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TITOLO 1
Principi Generali

CAPO1
Definizione e Compiti

Art. 1
1. LO Universt™ degli Studi di Sena ha
persondit™ giuridica e piena capecit™ di diritto
pubblico e privato. S organizza ed opea
secondo il presente Statuto, espressione
fondamentale ddlla suaautonoma
2. | fini primai ddl@niversit™ sono la
promozione e |@rganizzazione della ricerca
scientifica e  del@struzione  superiore,
|@aboraziore e la trasmissionedele conosenze
scientifiche, anche attraverso la formazione de
doentt e la prepaazione culturde e
professonde degli studenti, I@nnoweziore
culturde, scientificae tecndogicanellasodet™.
3. Per il consguimento ddle proprie findit®
|@niversit™ promuove forme di consultazionee
collaboraziore con Enti di cultura e di ricerca,
naziondi ed internaziondi, e con Istituzioni
locdi, pubblche e private.
4. Per il consguimento ddle findit™ didattiche e
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scientifiche, la Facolt™ di Medicina e Chirurgia
svolge attivit™ assistenzidle mediante assetti
organizzativi peculiari di cui alOarticolo 64 del
presente Statuto.

Art. 2
1. L@niversit”, nell@mbito ddla sua vocaziore
internazionde, favorisce gli scambi culturadi, la
mohilit® da docenti e degli studenti ed il
riconogimento dd curricula didattici, secondola
nomativa stabilita dalle strutture didattiche
competenti.

Art. 3

1. LQniversit” favorisce la partecipazioneddle
suecomponanti dlavita ddl@teneo; riconose,
nd rispetto dd carattere unitario dell@teneo,
|Gutononia  delle  strutture  didattiche e
scientifiche della Istituzione valorizza le
professondit”™ e le competenze, persegue
|@fficenza e la trasparenza ddlGitivit®
amministrativa; attua  secondo criteri  di
econamicit™, il decentramento ne servizi e nelle
strutture riconoxendore la specificit”.

Art. 4

1. LQniversit® programma periodcamente |o
sviluppo ddle attivit™ didattiche e di ricerca e
ddle relative strutture, tenendo conto ddle
prospettive di crescita ddl@teneo, dd sistema
universitario regionde e nazionde, ddla
comunit™ internazionde e ddle esigenze de
territorio.

Art. 5

1. Conformemente a  principi stabiliti
ddlGrticolo 33 della Codtituzionee dalle leyg
sull®@rdinamento universitario, 1@niversit”™ ha
autonoma statutaria, regolamentare,
organi zzativa, finanziariae contabile.

2. In paticolare pu™ stipulare conwvenzion,
contratti e concludere accordi con pesone
fisiche e personegiuridiche pubbiche e private,
fermo restando il principio ddla prevdenza
complessiva ddlle risorse pubbliche rispetto a
finanziamenti privati. In ogni caso devonoessere
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TITOLO 1
PRINCIPI GENERALI

Art. 1
(Liberta e principi fondamentali)
1. LQniversit® degli Studi di Siena * una
comunit®™ di docenti, studenti e pesonde
tecnico ed amministrativo. EO fondda sui
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rispettati il principio di pubblcit” dd risultati
scientifici di interesse generadle ed ogni dtra
condzione derivante da fini primari propri
ddl@niversit™.

Art. 6
1. L@niversit”™ adotta i seguenti Regolamenti di
Ateneo:
a) Regolamento Geneae di attuazione ddlo
Statuto;
b) Regolamento per
finanza e la contabilit™;
¢) Regolamento dideattico;
d) Regolamento di attuazione delle norme sul
procedimento amministrativo e sul diritto di
accesso a documenti amministrativi;
€) Regolamento dettorale.
2. | Regolamenti di Ateneo sono approvati dagli
organi competenti su proposta dd Rettore o del
20%dei componenti |@rgano.
3. Regolamenti dedle strutture con autonoma
normativa sono adottati da rispettivi consgli.
4. Prima dell@manaziore, a sens de quinto
comma, i Regolamenti di cui ad comma
precedente sono inviati, a seconda ddle
rispettive competenze, a Senato Accademico o
a Consglio di Amministrazione che, con
ddibera motivata, possono entro 90 giomi
rinviarli per una sola volta alle strutture che i
hannoapprovati invitandole a riesame.
5. | Regolamenti sono emanati con decreto
rettorde ed entrano in vigore il quindicesmo
giorno successivo a qudlo ddla pubblcaziore,
salvo che nonsia previsto un termine diverso.

[Gmministrazione la

Art. 7

1. Gli atti nomativi e quelli amministrativi di
carattere generale sono pubblicati nel Bollettino
di Ateneo.

2. Tutti possono prendege visiore ed avere
copia dd Boallettino. Gli interessati possono
indtre prendere visione ed avere copia degli atti
non pubbicati nd Bollettino con le modalit”
previste nd Regolamento di cui al@rticolo 6
letterad).

prindpi dd pluralismo, ddla democrazia e ddle
libet® persondi e collettive. EO ispirata a
rispetto dd diritto indvidude a sapere, ala
valorizzazionedd merito e a prindpi ddle pai
oppotunit”.

2. LQJniversit” garantisce la libert™ di ricerca e
di insgnamento, promuove il confronto
culturale e la diffusone ddla conosenza,
riconoge le associazioni studentesche e qudle
sindacali dé dipendenti, sdmpegna a creare le
condzioni pea |@sercizio ddle libat®
fondanentali garantite ddlo Statuto.

3. LQUniversit™ garantisce il libero accesso alle
Facolt” ed a cors di studio e promuove le
condizioni che rendano effettivo il diritto alo
studio, ndl@mbito dele disposzioni vigenti e
ddle compdibilit” strutturali stabilite nd piani
di sviluppodd|@teneo.

Art. 2

(Finalita)
1. | fini primari ddl@niversitt sono la
promozione e l@rganizzazione ddla ricerca
scientifica e  del@struzione  superiore,
|@aborazione e la trasmissone ddle
conogenze scientifiche anche atraverso la
formazione de docenti, la prepaazione
culturale e professonde degli studenti, la
diffusone ddla cultura e ddl@nnovaione
scientifica e tecnologica ndla sodet™.
2. Per il consguimento ddle proprie findit™,
|@Iniversit™ promuoveforme di conailtazionee
collaborazione con enti di cultura e di ricerca,
naziondi ed internaziondi, e con igtituzioni
pubbichee private, e pu™ stipulare convenzioni
e contraiti e condudee accordi con persone
fisiche e personegiuridiche pubbiche e private.
LQ@niversit™ favorisce, dtres’, forme di
coopeazione e concertazione fra gli Atene
toscani e conla RegioneToscana
3. LQniversit”, ndl@mbito ddla suavocazione
internazionde, favorisce gli scambi culturali, la
mobilit” dé docenti e degli studenti, nonchZil
riconogimento de curricula didétici, secondo
la nomativa nazionde e qudla stabilita ddle
strutture didattiche competenti.
4, L@niversit™ favorisce la partecipazioneddle
sue componanti ala vita ddI@teneo; riconose,
nd rispetto dd proprio carattere unitario,
|Gutonomia dele singole strutture didatiche e
scientifiche valorizza le professondit”™ e le
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CAPO II
Liberta e Diritti Fondamentali.
Art. 8
1. LQniversit® « una comunit” di docenti,
studenti e personde tecnico ed amministrativo.
EQimprontata ai principi dd plurdismo, ddla
democrazia e delle libert”™ persondi e collettive
ed « ispirata a rispetto dd diritto indviduale a
sapere.
2. LQJniversit™ garantisce la libert™ di ricerca ed
insegnamento, promuowe il confronto culturale e
un@mpia diffusone della conosenza, riconose
le assodazion studentesche e quelle sindacdi
de dipendenti, sbmpegna a creare le condzioni
per |@sercizio dele libert™ fondanentdli
garantite ddlo Statuto.
3. LQniversit® garantisce a chiungue,
ndl@mbito ddle disposizioni vigenti e delle
compdtibilit”™ strutturai stabilite nd piani di
sviluppo ddl@teneo, IG@scriziore ed il libero
accesso dle facolt” ed a cors di studio, e
promuoe le condzion che rendonoeffettivo il
diritto dlo studio.

Art. 9
1. LQniversit”™ sostiene la ricerca scientifica
sulla base dd criterio ddla qudit™ e dela

vaorizzazione dele capacit”™ indvidudi e
collettive.
2. Al fine di garantire a tutti i docenti

|Gutonona attivit™ di ricerca, [@niversit™ pu”,
na limiti posti dd presente Statuto e da
regolamenti, accettare finanziamenti e contribuiti
per lericerche.

Garantisce comungle a docenti che non
accedono ala committenza esternala possibilit™
di svolgere IGitivit"™ scientifica ad ogni livello
favorendaneil finanziamento.

3. L@QUniversit™, pur riconosendo I@mportanza
ddla ricerca findizzata e dd rapporti con il
mondo della prodwziong vigila affinchZ gli

competenze; pesegue  |@fficienza e la
trasparenza ddl@ttivit™ amministrativa; attua,
secondocriteri di economicit”, il decentramento
ne servizi e ndle strutture riconogxendone la
specificit”.

5. LQniversit® programma peiodicamente 1o
sviluppo ddle attivit” didatiche e di ricerca e
ddle relative strutture, tenendo conto ddle
prospettive di crescita ddl@teneo, dd sistema
universitario regionde e nazionde, ddle
esigenze del territorio e dd rappotti con la
comunit” internazionde.

6. L@niversit™ favorisce attivit™ formative
autogestite dagli studenti né settori ddla cultura
e degli scambi culturali.

Art. 3

(Autonomia)
1. LQUniversit® « ente pubbico ed ha piena
capecit”™  giuridicaa. Possede  autonoma
statutaria, regolamentare, organizzativa,
finanziaria e contabile, conformemente ai
prindpi ddlGrt. 33 dela Codituzione
2. LQUniversit” ha sede legde e amministrativa
in Siena e sedi didattiche in Siena, Arezzo e
Grosseto.
3. LQniversit™ s organizza ed opea secondoil
presente Statuto, espressionefondanentale ddla
Suaautonoma

TITOLO II
DISPOSIZIONI GENERALI

Art. 4

(Codice etico)
1. LQniversit™ adotta un codice etico, anche al
fine di evitare situazioni di incompatibilit™ o di
conflitto di interessi.
2. Il codice * approvao dd Senao accademico,
sentito il Congglio di amministrazione e sulla
base dela procedura di cui al@rt. 5, comma 3.

Art. 5

N (Regolamenti di Ateneo)
1. LOUniversit™ adotta in particolare i seguenti

interess  privati non prevagano sui  fini regolament di Ateneo:
:gllrzmne_h 3?;”'0{”2 ?t non © ortl_?_mr(])nno a) Regolamento per |@mministraziong la
autonorma e strutture scientifiche €| 456 1a contbilit:
didattiche. b) Regolamento didttico;
) Regolamento sul procedimento
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Art. 10
1. LGitivit" didattica s svolge nel rispetto ddla
libert” di inssgnamento da docenti conla piena
utilizzazione degli stess in conformit™ ai criteri
organizzativi e di programmazione definiti dalle
strutture didattiche e dagli ordinamenti statutari
e regolamentari.
2. LQniversit® promuowe la sperimentazione
didattica ne mod previsti dd Regolamento
didattico di Ateneo e da Regolamenti ddle
strutture didattiche.
3. LQniversit® favorisce la partecipazione
studentesca e sostiene le diverse attitudini e
|@mpegno indviduale e collettivo nelo studio e
ndl@pprendimento. A tal fine le strutture
didattiche promuovonole condzion di massma
efficacia per |nsegnamento.

Art. 11
1. LQUniversit™ garantisce agli studenti un ampio
sapere critico di base, una prepaazione
scientifica e culturde devata ed um

specidizzazione shocchi
professiondi.

2. LQniversit” favorisce |@sercizio ddlalibert™
di manifestazione ddl pensiero, de diritto di
assodaziore e di riuniore degli studenti anche
conla predisposizionedi mezzi e strutture.

3. Gli studenti hanno diritto a servizi didattici e
di orientamento, amministrativi, culturdi e
ricreativi efficienti e funziondi. L'Universit”
favorisce le politiche di integrazione degli
studenti condisabilit”.

4. | diritti dggli studenti sono tutelati con le
moddit™ previste nd Regolamento didattico di
Ateneo.

adeguata  agli

Art. 12
1. Il personde tecnico ed amministrativo ha
diritto ad una collocazione funzionde che, nd
rispetto ddle normative vigenti, riconosa le
professiondit™ specifiche e ne vdorizzi
|Gpporto; I@niversit® assicura ed incentiva
|Gggiornamento professionde, anche
organi zzando specifici cors.

CAPO III

amministrativo e sulla trasparenza e sul diritto
di accesso ai doaumenti amministrativi;

d) Regolamento elettorale.

2. | regolamenti di cui ale lettere b) e d) sono
approvei a maggioranza assoluta dd Senao
accademico, sentito il  Consglio di
amministrazione i regolamenti di cui ale lettere
a) e C) sono approvdi a maggioranza assoluta
dd Congglio di amministraziong sentito il
Senao accademico.

3.1 regolamenti di cui al comma 1 sono propodi
dd Rettore 0 da un quinto de component
|®rgano competente ad approvarli. Ess sono
emanai con decreto rettorale.

4. Ulteriori regolamenti di Ateneo possono
essere approvai dd Senao accademico o dd
Congglio di amministraziong su propoga dd
Rettore o di un quinto deéi componeti |®@rgano
compeente, e sono emandi con decreto
rettorale.

Art. 6

(Regolamenti delle strutture con autonomia

regolamentare)
1. | regolamenti ddle strutture con autonomia
regolamentare sono approvai da rispetivi
organi collegiai ed emanai a sens dd
successivo comma 3.
2. Il Senao accademico e il Congglio di
amministrazione a seconda ddle rispettive
compeenze, ddiberano i prindpi generali a cui
i regolamenti ddle strutture con autonoma
regolamentare devono uniformars.  Tali
ddibere sonoimmediatamente esecutive.
3. | Regolamenti sono emandi, a secondaddle
competenze, con provvedimento dd Preside o
dd Direttore di Dipatimento; nd caso in cui
nonvi sia competenza esclusiva ddla Facolt™ o
dd Dipatimento, sono emandi con decreto
rettorale.

Art. 7
(Bilancio)
1. L@niversit™ adotta, entro il 31 dicembre di
ogni anno, un bilando di previsonepluriennde
redto in termini di compeenza finanziaria, un
bilando di previsoneannude redéto in termini
di compeenza finanzaria ed un bilando di
previsone annude reddto in termini di
competenza econorica.




Doveri e Responsabilita
Art. 13

1. Il pesonde docente deve adempiere con
assiduit” e regolarit”™ a compiti didattici e di
ricerca, deve partecipare regolarmente agli organi
collegidi, ale commission e a comitati previsti
ddlo Statuto o istituiti ddle strutture didattiche
e scientifiche dell@\teneo.
2. Le strutture didattiche determinano
annuelmente, conformemente agli indrizzi dd
Senato  Accademico, i compiti didattici, ne
curano il regolare svolgimento, fissano le forme
di verificaedi controllo.
3. In caso di violazione degli obblighi di cui a
commi 1 e 2, il Senato Accademico propone le
sanzioni da adottare a carico de responsabili in
conformit™ ale nome esistenti.
4. Spetta d Senato Accademico la valutazione
ddi®Gndamento ddla didattica e della ricerca,
ferma restando la garanzia ddle libert™ ddla
ricerca e dellnsegnamento stessi.
5. Le strutture scientifiche programmano i piani
plurienndi di ricerca

Art. 14
1. Il Regolamento didattico di Ateneo stabiliscei
criteri per indviduare le diverse condzion e
categorie di studenti, i cas di decadenza dalo
status di studente e le sanzioni da comminare in
caso di violazione degli obHighi fissati dd
Regolamento stesso.
2. Gli studenti devono patecipae dle attivit”
didattiche, nelle forme previste da Regolament
didattici, norchZ dla vita democratica
ddl@teneo, anche prendendo parte dle sedute
degli organi collegiai pertinenti previsti ddlo
Statuto.

Art. 15

1. L@conamidit™, |@fficienza e |@fficacia dele
attivit™ dei centri di spesa« verificatane mod e
ndle forme fissate dd regolamento per
|@Gmministraziong lafinanza e la contabilit™, che
disciplina anche le moddlit™ di certificazione del
bilancio di Ateneo.

2. Per la vautazione interna della gestione
amministrativa, dedle attivit™ didattiche e di

2. 1l bilando di previsonepluriennde hadurata
triennde. Gli stanziamenti previsti in tale
bilando per il primo anno coinddonocon qudli
dd bilando di previsone annude di
competenza.

3. Il bilando di previsione economica indica i
codi, i proventi ed i ricavi di compeenza
econonicadd futuro esercizio.

4. LQniversit”, a fini ddl@ccertamento dei
risultati di gestione e ddla predisposzione dd
conto consuntivo, adotta sistemi di rilevazione
contabile, generale ed anditici, idone arilevare
i fatti di gestione negli aspeti finanzario,
economico e secondo il connesso profilo
parimoniale.

5. LQniversit™ adotta, entro il 30 aprile di ogni
anno, il conto conauntvo (rendiconto ddla
gestione che+ compodo dd conto dd bilando,
dd conto dd patrimonio (stato parimoniale),
dd conto economco e da una relazione sui
risultati ddla gestione

Art. 8

(Bollettino ufficiale di Ateneo)
1. Il Bollettino ufficiale » organizzato in ordine
cronologico con moddit™ informatiche EQ
unico, ma pu” essere organizzato in sezioni ein
€ss0 sono pubbicati gli atti nomativi e gli atti
amministrativi di carattere generale.
2. Gli atti nomativi entrano in vigore il
quindicesmo giorno successivo a qudlo ddla
pubbicaziong salvo che non sia diversamente
previsto nd provvedimento di emanazione
3. Gli atti amministrativi di carattere generale
hanno efficacia dd giorno successivo a quello
ddlapubbicazione

Art. 9
(Ricerca)

1. LQUniversit™ promuove e sodiene la ricerca
scientifica sulla base dd criterio ddla qudit™ e
ddla valorizzazione ddle capacit” individudi e
collettive.
2. L@Qniversit™ promuove la spaimentazione
scientifica na limiti delle disposizioni vigenti e
ne modi eventuad mente previsti da regolamenti
ddle strutture scientifiche
3. LQniversit”, nd rispetto ddle propiie
findit", riconose |@mportanza ddla ricerca
findizzata e dd rappotti con il mondo ddla
produzone Vigila affinchZ gli interess privati
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ricerca, degli interventi di sostegno a diritto alo
studio, ¢ cogtituito un Nudeo di Vautazionedi
Ateneo, composto daun minimo di cinque ad un
massimo di nowe membri di cui dmeno due
nominati tra studios ed esperti nd campo ddla
vautazioneanche in ambito non accademico.

3. Le competenze dd Nudeo di vautazione
relative alla verifica del corretto utilizzo ddle
risorse pubbiche, della produtivit™ dellaricerca
e della didattica, norche ddl'impazdit” e de
buon andamento ddl'azione amministrativa,
sono disciplinate da apposito regolamento,
adottato a sens dell'art. 6, che ne fissala durata
elefunzion.

4. | risultati ddle verifiche sono pubblicati nd
Bollettino di Ateneo, sonodiscuss dagli organi
competenti e codituiscono  eementi  di
vautazione ddle richieste di finanziamenti ed
incentivi.

Art. 16

1. Le peizioni, le istanze e i reclami sono
presentati al Rettore ndle forme previste dd
Regolamento di cui dlaletterad) dellGrticolo 6.
2. Gli organi competenti devono pronundars
entro i termini stabiliti dd medesimo
Regolamento.

Non sono ammesse petizioni, istanze e reclami
che non attengano dle funzion proprie
ddl@niversit™.

Art. 17

1. In conformit”™ ala disciplina della dirigenza
statale, il Direttore Amministrativo e gli dtri
dirigenti attuano, pe la pate di rispettiva
competenza, i programmi deliberati dagli organi
accademid, disponendo a tale scopo dd mezzi e
dd personde ad ess attribuiti dagli organi stess,
erispondonode risultati conseguiti.

Art. 18
1. In caso di gravi violazion dello Statuto o di
persistenti comportamenti contrari ale findit™
statutarie da pate dd Rettore, il Senato
Accademico pu” votare, a maggioranza di due

non prevalgano sui propri fini istituziondi e non
condizionino |Q@utonoma ddle strutture
scientifiche e didatiche

4. In ogni caso devono essere rispetati il
prindpio di pubblcit™ de risultati scientifici di
interesse generdle ed ogni altra condizione
derivante dai fini primari propri ddl@niversit”.

Art. 10
(Didattica)

1. LQniversit™ organizza, coordina e svolge,
nele forme stabilite dd regolamento didatico
di Ateneo, le attivit” diddtiche per |l
conferimento dd titoli di studio relativi a tutti i
livelli ddl@struzione supaiore previsti ddle
leggi sull@rdinamento universitario.

2. LGitivit~ didatica deve fornire agli studenti
le conosenze, le competenze e le abilit”
coerenti conil titolo di studio cheess intendono
congguire. Lniversit” controlla e promuove
la qudit® e |@fficacia ddla didatica Gli
studenti patecipano ala vautazione ddle
ativit™ didatiche secondo le moddit™ stabilite
da regolamento didattico di Ateneo.

3. L@niversit® assicura e promuove la
patecipazione attiva degli studenti ndl@mbito
ddle strutture didatiche sostiene le diverse
attitudini e 1@mpegno individude e collettivo
ndlo studio e ndl@pprendimento.

4. LQniversit® promuove la sperimentazione
didatica

Art. 11
(Docenti)

1. Il pesonde docente deve adempiere con
assduit” e regolarit™ a compiti didattici e di
ricerca, deve partecipae regolarmente agli
organi collegiali, alle commissioni e ai comitati
previsti ddlo Statuto o itituiti ddle strutture
didatiche e scientifiche de| @\teneo.

2. Al doaente  riconogiuta piena autonoma
ndlo svolgimento ddI@itivit™ di ricerca. Gli «
atres’ garantita la libert™ di scelta de contenut
e dé metodi ddl@nsegnamento affidatogli ne
rispetto degli obiettivi di apprendimento definiti
da regolamento didatico dd corso di studio e
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terzi, unamozione nella quale siano indicate in
modo circostanziato le violazion lamentate.
Tale mozione che potr™ contenere |@nvito di
dimission, verr” comunicata a componenti del
corpo €eettorde di cui d secondo comma
ddl@rticolo 40.

TITOLO 11
Le Strutture Didattiche e Scientifiche
CAPO1
Strutture Didattiche

Art. 19
1. Le Facolt” sono le strutture didattiche
ddl@niversit” di Siena
2. Per ciascun corso di studio le Facolt”
istituisconoun Comitato per ladidattica
3. Le Facolt™ ddl@teneo e i Cors di studio
sono indviduati nelle tabele dlegate 4
Regolamento didattico di Ateneo.

Art. 20
1. Qudora i cors di studio siano istituiti
d@ntesa fradiverse Facolt”, le competenze sulla
organizzazione della didattica sono stabilite dal
relativo regolamento.

Art. 21
1. Le Facolt”™ hanno il compito primario di
disciplinare, coordinare ed assicurare la
funziondit™ del cors di studio che ad esse
aferisconq di garantirne |@fficacia, il grado di
rendmento e la produttivit™ ndl@mpiego delle
risorse.

2. A tad fine le Facolt™ hanno autonomnia

didattica, organizzativa e regolamentare nel
rispetto degli indrizzi fissati dd Senato
Accademico.

3. Le Facolt”™ possono organizzare cors di
perfezionamento ed aggiornamento
professonde, di educazione permanente,
nondZ attivit® culturdi, formative e di
orientamento.

4. Il coordinamento tra le diverse strutture
didattiche ¢ assicurato dd Senato Accademico,
che pu™ rinviare pe il riesame le delibere
adottate dagli organi delle strutture medesime.

in accordo con la programmazione didéttica
approvatada competenti organi accademici.

3. Le strutture didatiche conformemente agli
indirizzi dd Senao accademico, determinano
annudmente i compiti didatici, ne curano il
regolare svolgimento, fissano le forme di
verifica e di controllo.

4. In caso di violazione degli obblighi di legge
il Senao accademico propone le sanzioni da
adottare a carico da responsbili in conformit”
alle nome vigenti.

5. Il Senao accademico adotta misure a tutela
dd regolare funzonamento ddle attivit®
istituziondi ddl@teneo per Idnosservanza da
pate da docenti di regole che non comportino
sanzioni disciplinari previste ddlalegge

6. L@Universit” istituisce un@nagrafe di Ateneo
dd pesonde docente pe gli adempiment
statutari e regolamentari in materia di organi
collegiali, commissioni di conarso e procedure
elettorali.

Art. 12
(Studenti)

1. LQniversit™ favorisce |@sercizio ddlalibert”
di manifestazione dd pendero, dd diritto di
assodazionee di riunionedegli studenti, anche
con la predisposzionedi mezzi e strutture.

2. Gli studenti hanno diritto a patecipare dla
vita democratica ddl@niversit® nelle forme
previste ddla legge dd presente Statuto e dai
regolamenti.

3. Gli studenti hanno diritto a servizi didattici e
di orientamento, amministrativi, culturdl,
sportivi e ricredtivi efficientt e funzondi.
L@niversit™ favorisce le politiche di
integrazionedegli studenti diversamente abili.

4. 11 regolamento didéttico di Ateneo individuai
diritti ed i dovei degli studenti. Predispone
adegudi strumenti di tutela e stabilisce le
sanzioni per la violazione de dovei, oltre a
qudle previste ddla legge Il sudddto
regolamento stabiliscei criteri per individuaele
diverse condizioni e categorie di studenti ei cas
di decadenza ddlo statusdi studente.




5.0gni Facolt™ indvidua le strutture scientifiche
di supporto per |@sercizio delle proprie attivit”
istituziondi.

Art. 22
1. In paticolare, oltre a compiti di
dlGrticolo 21, le Facolt”:
a) propongonoi piani di sviluppo ed avanzano
lerdativerichieste di posti;
b) ddiberano sull@tilizzazione de posti loro
assegnati e sullachiamatade professori di rudo;
c) provvedono dla programmazione didattica
annwale ed dlacoperturadi tutti gli insegnamenti
attivati;
d) definiscono i criteri per i piani di studio,
indcando gli indrizzi a Comitati per la
didattica;
€) esercitano le atre competenze attribute ddla
legge e ddlo Statuto.

Cui

Art. 23
(Soppresso)

Art. 24
1. Gli organi necessari ddlle strutture didattiche
sono:
a) il Preside;
b) il Condglio di Facolt™;
c) i Comitati per ladidattica
2. Il Consglio di Facolt”™ pu™ istituire una
Giunta e Commisson con competenze
specifiche.
3. Negli organi collegidi ddlle strutture didattiche
* assicurata una rappresentanza degli studenti
sulla base di quanto stabilito dd presente
Statuto o dd Regolamento elettorale.

Art. 25
1.1l Preside, conformemente agli indrizzi ed ale
determinazion del Congsglio:
a) rappresentala Facolt™;
b) convacae presiede il Consglio;
C) esercita funzion di iniziativa, promozione e
coordinamento;
d) svolge attivit™ di vigilanzae di controllo;
€) sovrantende a regolare svolgimento ddle
attivit™ didattiche ed organizzative ddla Facolt™;

Art. 13
(Tecnici, amministrativi e dirigenti)

1. Il personde tecnico ed amministrativo, ivi
compres i dirigenti, ha diritto ad una
collocazione funzonde che nd rispetto ddle
nomative vigenti, riconosa le professonalit™
specifichee nevalorizzi |@ppotto.

2. LQ@niversit® cura la formazione e
|@ggiomamento de personde, ivi compreso
qudlo con qudifiche dirigenziai, garantendo
dtres' |@deguamento dei programmi formativi,
a finedi contibuire all@fficienza e al @fficacia
del®zioneamministrativa.

TITOLO III
ORGANI DI ATENEO

Art. 14
(Organi di governo)
1. Sonoorgani di governo ddl@teneo:
a) il Rettore;
b) il Senao accademico;
c) il Congglio di amministrazione

Art. 15

(Rettore)
1. Il Rettore rappresenta |@niversit™ come
comunit®™ di docenti, studenti e pesonde

tecnico ed amministrativo. Assicura |@initariet”
degli indirizzi espress da Senao accademico e
dd Consglio di amministrazione ed -
responsbile ddlaloro attuazione

2. In paticolareil Rettore:

a) garantisce |@utonomadidéatica e lalibert™ di
ricercade doaenti;

b) halarappresentanza legde dd|@teneo;

C) convo@ e presiedeil Senao accademico e il
Consglio di amministraziong anche in seduta
congiunta, vigilando sulla esecuzione ddle
rispettive ddiberazioni;

d) esercitail potere disciplinare ne confront ded
personde dipendente e degli studenti;

e) dipula i contatti e le convenzioni di sua
competenza;




f) esercita indtre tutte le competenze
attribuitegli dall@rdinamento universitario, dallo
Statuto e dai Regolamenti.

2. 1l Preside « eetto tra i Professori ordinari di
rudo e fuor rudo dela Facolt™ che abhiano
optato per il regime di impegno a tempo pieno.
Durain caricatre anni.

3. Il Preside « eetto dd Consiglio di Facolt”,
integrato da ricercatori e dagli assistenti de
rudo ad esaurimento afferenti ala facolt”
medesima che nonsiano gi” membri del Collegio
ad altro titolo, a scrutinio segreto, a maggioranza
assoluta da componenti ndla prima votazione
ed a maggioranza assoluta da votanti ndla
seconda votazione In caso di mancata elezione,
s ricorre d balottaggio tra i due candidati che
abbiano riportato il maggior numero del voti
ndl@Itimavotazione

4. La riunione dd Consglio di Facolt™ per
|@ezione dd Preside » convecata da Rettore
ameno s mes prima dela scadenza ed
presieduta dd Professore ordinario pie anziano
di rudo.

5. Il Presde pu™ designare un Vice Preside che
lo coadiuvi nelle sue funzioni e lo sostituiscain
caso di assenza o impedimento. Il Vice Preside «
scelto trai Professori ordinari di rudo.

Art. 26
1. Il Consglio di Facolt™ « composto:
a) da Professori di rudo e fuori rudo ddla
Facolt™;
b) da Ricercatori universitari di rudo e dali
Assistenti del rudo ad esaurimento appartenenti
dlaFacalt™;
¢) da una rappresentanza degli studenti iscritti
dlaFacolt” nellamisuradi cinque per le Facolt™
con meno di tremila iscritti, di sette per le
Facolt” con pie di tremila iscritti; |l
Regolamento elettorale determiner”™ le modait™
di elezione ddlle rappresentanze sudddte.
2. Possono partecipare dle sedute dd Consglio
di Facolt”, con voto consultivo, i titolari di
insegnamento ufficidle nel cors di studio per
questioni inerenti alladidattica.
3. Ne cas previsti ddla legge, e in paticolare
conriguardo dle chiamate, il Consglio di Facolt™

f) emanalo Statuto nonchZi regolamenti e gli
atti normativi di Ateneo;

g) presenta al@nizio di ogni anno accademico
unarelazionesullo stato dell@\teneo;

h) presenta il piano strategico e gli indirizzi
programmatici, sulla base ddl@ndis
pluriennde ddle risorse finanzarie disponibili;
i) presenta i biland di previsone annude e
pluriennde ed il conto  conantvo,
accompagndi dal@pposta relazione
predispodadd Direttore amministrativo;

I) esercita ogni altra attribuzone che gli sa
demandaa dal®@rdinamento universitario, ddlo
Statuto e da regolamenti.
3. In caso di necessit™ e urgenza, il Rettore pu”™
adottare gli atti di compeenza dd Senao
accademico e dd Consglio di amministrazione
riferendone pe la ratifica, ndla seduta
immediatamente successiva

4. 1l Rettore pu” esercitare le proprie
attribuzoni ddegando specifiche compeenze a
doenti ddI@tenen, sentito il Senao
accademico e il Congglio di amministrazione
Pu™ inoltre nomnare unaGiunta chelo coadiuvi
ndl'esercizio ddle attribuzoni di sua
competenza.

5. In caso di assenza o impedimento, il Rettore «
sodituito dd Pro Rettore. Quaoral®@ssenza o
|dmpedimento s protraggano per oltre sei mes
continudivi, il Rettore vienedichiarato
decaduto dd Senao accademico e sonoindete
nuoveelezioni.

Art. 16

(Elezioni del Rettore)
1. Il Rettore « eletto frai professori ordinari di
ruolo a tempo pieno. Il suo mandao dura sel
anni e none rinnovaile.
2. |l Rettore « eletto datutti i docenti di ruolo e
fuor ruolo.
3. Partecipano dtres' all@ezionedd Rettore:
a) i dipendenti dei ruoli amministrativo e
tecnico, i cui voti individudi sono calcolati in
modo che la somma de voti equivalenti dd
totale degli aventi diritto sia corrispondente al
12% dd numero degli aventi diritto di cui al
comma2;
b) gli studenti presenti na Consigli di Facolt”.
4. L@lettorato attivo « definito con riferimento
alladaadi indizioneddle elezioni.
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ddibera ndla composizione limitata alla fascia
corrispondente ed a quella superiore. |l
conferimento ddle supplenze « ddiberato dd
Congiglio di Facolt™ ndla composizione di cui
dlelettere @) e b) del precedente primo comma
4. Leriunion del Consiglio di Facolt™ non sono
pubbliche, savo che non venga diversamente
deciso, di voltain volta, a maggioranza assoluta
dd componenti dd Consglio di Facolt™.

5. Per la vdidit” ddle sedute s applica la
nomativa di cui a suocessvo art. 62, fermo
restando per i professori fuor rudo e pe i
docnti in congedo o aspettativa |@sservanza
ddle nome che disciplinano il relativo stato
giuridico.

6. Le deliberazion sono prese a maggioranza
assoluta da presenti, salvo che pe determinati
argomenti non sia diversamente disposto.

7. 1l Preside convaca il Consgglio di Facolt”
guandone facciarichiesta dmeno un qunto de
membri del Congglio o un Comitato per la
didattica Larichiesta di convacazione contiene
|@ndicazione dei punti al@rdine del giorno.

Art. 27
1. Il Comitato per la didattica* disciplinato dd
Regolamento didatico di Ateneo di attuazione
dd d.m. n. 50999.
2. | Comitati per ladidattica duranoin carica tre
anni.
3. Il Presidente dd Comitato per la didattica *
scelto tra i Doocenti di rudo appartenenti &
Comitato ed « detto da tutti i membri de
Comitato stesso.

Art. 28
1. LGitivit® di specidizzazione ¢ compito
primario ed esclusvo ddl@niversit”.
2. Le Scude di specidizzazione sono istituite
con decreto dd Rettore in conformit™ a piano
pluriennale di sviluppo di Ateneo ed in base a
programma di cui alGrticolo 4 de presente
Statuto.
La loro istituzione ¢ approvata dd Senato
Accademico su proposta ddle Facolt™ sentito il
Congiglio di Amministrazione
3. SonoOrgani dellaScuda:

5. L@lezione+ inddta dd Decano o, in caso di
sua assenza o impedimento, da professore di
prima fascia che lo seguein ordine di anzianit”,
almeno quaanta giorni prima ddla daa stabilita
per le votazioni e non pie di centottanta giomi
prima ddla scadenza dd mandao. In caso di
anticipaa cessazione ddla carica, la
convo@zione deve aver luogo entro quaanta
giomni ddla daa ddla cessazione In tal caso le
funzoni dd Rettore, limitatamente all@rdinaia
amministraziong sono esercitate dd Pro
Rettore.

6. Nelle prime due votazioni risulta eletto il
candidato che ottenga un numero di voti pai
almeno ala maggioranza degli aventi diritto. In
caso di mancata elezione s procede a
bdlottaggio fra i due candidai che ndla
secondavotazione abbiano riportato il maggior
numero di voti. EQeletto chi riporta il maggior
numero di voti. In caso di pait”, « eletto il
candidao con maggiore anzianit™ di ruolo e, in
caso di ulteriore pait”, il candidao con
maggiore anzianit™ anagrafica

7. 1l Rettore « prodamato eletto dd Ministro
del@struzione ddl@niversit” e delaRicercae
assume la carica dl@nizio ddlGnno
accademico.

8. In caso di gravi violazioni ddlo Statuto o di
persistenti comportamenti contrari ale findit”
statutarie da pate dd Rettore, il Sendao
accademico pu” votare, a maggioranza di due
terzi de componenti, una mozione ndla qude
sano indicate in modo circodanziato le
violazioni lamentate. Tale moziong che pot”
contenere IGnvito ale dimissioni, verr®
comunicata ai componenti dd corpo elettorae
di cui a commi 2 e 3 dd presente articolo.

9. Dopo tre anni ddlGnsediamento o,
comunque quando lo richieda la maggioranza
dg componenti dd Senao accademico, il
Rettore + tenuto a presentare a Sendo
accademico una relazione sulle attivit™ svolte,
con riferimento a mantenimento de requisiti di
qudit™ ddl@teneo e a raggiungimento degli
obiettivi e risultati programmati. In base
dl@sito ddl@same di tale relaziong il Senao
accademico pu”, a maggioranza di dueterzi de
componenti, invitare formalmente il Rettore a
rassegnae le dimissioni.
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a) il Direttore;

b) laGiunta;

c) Il Congglio dellaScuda

4. 11 Direttore » responsabile del funzionamento
ddlaScudaed « detto frai Professori di rudo e
fuorn rudo nominati a sens del comma 7. Dura
in carica tre ann. Per le Scude di

specidizzazione della Facolt” di Medicina le
condzion pe |@eziore dd Direttore sono
stabilite dd Regolamento di Facolt™.

5. LaGiunta « |®rgano ddiberativo ddla Scuda
ed esercita le funzion proprie dei Comitati per

la didattica dei corsi di laurea e di diploma. EQ
composta dd Direttore, da tre docenti e da due
rappresentanti degli specializzandi eetti con le
moddlit™ previste dd Regolamento dettorae.

6. Il Consglio dellaScuda e« composto datutti i

doenti titolari di insegnamento e da tre
speciadizzandi eletti con le moddlit™ previste dd

Regolamento elettorde. |l Direttore e la Giunta
sonoédetti dd Congglio dellaScuda

7. | docenti ddla Scuda sono nomnati
Condiglio di Facolt”™.

8. Le Scude di specidizzazione hanno
autonoma didattica, organizzativa e finanziaria
ne limiti della legidazione vigente, del presente
Statuto e del Regolamento per
|I@Gmministraziong la finanza e la contabilit™. II
funzionamento ddle Scuole « disciplinato dd
Regolamento didattico di Ateneo che potr”
prevedere una retribuzione per i docenti. Tale
retribuzione viene corrisposta in tutti i cas in
cui 1Gttivit™ di insegnamento « svolta d di fuori
ddl@mpegno didattico dovuto.

dal

CAPO 11
Strutture Scientifiche

Art. 29
1. LQuniversit”, pe le sue findit™ di ricerca,
persegue il migliore impiego delle risorse umane
e strumentdi, favorendo |@ggregaziore delle
disciplinein unit™ organizzative autonomne.
2. LQstituzione ddle strutture scientifiche e
approvata dd Senato Accademico su iniziativa

dd docenti interessati.

Art. 17

(Senato accademico)
1. 1l Senao accademico < I|@rgano di
programmazioneg di coordinamento, di indirizzo
edi controllo ddle attivit™ didatichee di ricerca
del@\tene.
2. In paticolare ddibera
a) sullarevisoneddlo Statuto;
b) sul codice etico, sui regolamenti didatico ed
elettorale di Ateneo;
c) sullapianificazionestrategica e sugli indirizzi
programmatici annudi e plurienndi, previo
esame in sede congiunta con il Consiglio di
amministrazione La pianificazione strategica e
gli indirizzi sono definiti sulla base ddl@ndisi
pluriennde ddle risorse finanziarie disponibili,
predispogadd Consglio di amministrazione
d) sulladestinazionede posti di professore e di
ricercatore;
e) saulla codituzone e la modificazione de
Dipatimenti;
f) sull@ttribudone dd finanZamenti pea la
ricerca erogai dal@teneo;
g) su ogni altra materia prevista ddla legge
dalo Statuto e da regolamenti.

3. I Senao accademico esprime paeri
obblgaori:
a sul regolamento sul  procedimento

amministrativo e sulla trasparenza e sul diritto
di accesso ai doaumenti amministrativi e sul
regolamento per I@mministrazione la finanza e
la contabilit™;

b) sui biland di previsoneannudi e sul bilando
pluriennde;

¢) sul conto consuntivo annude;

d) sui programmi edilizi del@teneo e sui
relativi interventi attuaivi;

€) sui provvedimenti relativi ale contribuzoni a
carico dggli studenti;

f) sui criteri di ripatizioneed utilizzazioneddle
risorse finanzarie, ddle risorse strutturali e de
personde tecnico ed amministrativo tra le
strutture didatiche e di ricerca ed i servizi
amministrativi e tecnici;

g) sulle convenzioni ed i contratti tipo attinenti
dl®@rganizzazione ed a funzonamento ddla
didaticae ddlaricerca;

h) sui programmi naziondi ed internaziondi di
coopegazione

i) su ogni questione che comporti valutazioni
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3. Lapropostadi costituzionecontiene:

a) I@enco dei docenti che vi aderisce;

b) gli obiettivi scientifici;

c) il piano ddle risorse disponibili, con
IGndicaziore delle eventudi proposte di
sviluppo. Tale piano dow”™ essere approvato dd
Congiglio di Amministrazione

4. 1l Senato Accademico con apposito
Regolamento generde di Ateneo prevede |
requisiti necessari per |@ttivazione delle
strutture, ladisciplinagestionde, le moddit™ per
la disattivazione delle strutture qudora vengano
meno i requisiti minimi necessari ed i criteri
generdi cui S devono attenere i Regolamenti
ddle strutture scientifiche,

Art. 30
1.1 Dipatimenti:
a promuovono ed organizzano le attivit™ di
ricerca di unoo pie settori disciplinari omogenel
per findit™ e metodi di ricerca;
b) collaborano dl@ttivit™ didattica mettendo a
disposizione le proprie risorse umane e
strumentali;
C) patecipano ale attivit™ didattiche relative a
dottorati di ricerca;
d) esprimong, ne settori di loro competenza,
pareri sull@ssegnazione degli inssgnamenti da
parte ddle strutture didattiche e sulla copertura
dd posti di rudo;
€) possono formulare proposte in ordine dla
destinazione dei posti di rudo a settori
disciplinari ed alarichiestade posti di rudo dei
doanti sulla base di un circostanziato piano di
sviluppo per laricerca
2. Le attivit” di consulenza e di ricerca da
eseguirs allnterno dell@teneo, s svolgono di
noma nell@mbito deé Dipartimenti.
3. Per lo svolgimento dea propri compiti i
Dipatimenti godono di autonoma finanziaria,
amministrativa e contrattude, secondo quanto
previsto dd Regolamento per I@mministraziong
lafinanzaelacontabilit™.
4.1 doenti afferiscono secondo proprie scelte
ad uno dd Dipatimenti del@teneo
coerentemente con il settore disciplinare di
appartenenza. | docenti che intendono afferire

tecnichein ordinealadidaticaed alaricerca

Art. 18

(Composizione del Senato accademico)
1. Il Senato accademico * composto:
a) dd Rettore, chelo presiede;
b) dai Presidi delle Facolt™;
Cc) da due rappresentanti pe ciascuna delle
quatro aree scientifiche indviduate dd
regolamento eettorae, detti da tutti i docenti
appartenenti a ciascuna area fra i Direttori de
Dipartimenti ad essa afferenti;
d) daun rappresentante ddle scuole di dottorato
di ricerca, eetto da Direttori di tutte le scude;
€) da due rappresentanti eletti dd personde
tecnico e amministrativo;
f) daquattro rappresentanti eetti degli studenti.
2. Il mandato da rappresentanti di cui dle
letterec), d) ed e) duratre anni.
3. Partecipano ale riunioni del Senato
accademico con voto conalltivo il Pro Rettore e
il Direttore amministrativo che svolge funzione
di Segretario verbdizzante. | rappresentant
eletti dd pesonde tecnico e amministrativo
patecipano con voto conslltivo pe gli
argomenti concernenti le personede docenti, la
destinazione dé podi di ruolo e |@ttribuzone
de fondidi ricerca. | rappresentanti eletti dagli
studenti  partecipano con voto consultivo per gdli
argomenti concernenti le pasone da doaent
(salvo le questioni concernenti gli adempimenti
degli obblighi didatici), la destinazione de
podi di ruolo e IGttribuzone da fondi di
ricerca.

Art. 19
(Consiglio di amministrazione)

1. Il Congglio di anministraziones |@rgano di
programmazione indirizzo e contollo ddle
ativit® relative ala gestione amministrativa,
finenZaria e parimoniae ddl@teneo, sulla
base ddla pianificazione strategica deliberata
dd Senao accademico.

2. In paticolare, il
amministrazione

a) approva, a maggioranza degli aventi diritto, i
biland di previsone annude e il bilancio
pluriennde, predispodi sulla base dd
doawmento di  pianificazione  strategica
approvao dd Sendo accademico e previo

Congglio  di
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ad un Dipatimento o trasferirs ad dtro
Dipartimento possono presentare |@pzione d
Senato  Accademico che ddibera sentiti il
Dipatimento cui intendono afferire e quello di
appartenenza.

Art. 31
1. Sonoorgani necessari ddl Dipartimento:
a) il Congglio di Dipartimento;
b) il Direttore.
2. In ragione dele dimendon, ciascun
Dipatimento pu™ prevedere nd proprio
regolamento | @stituzionedi una Giunta.
3. Il Congglio di Dipartimento « compaosto da
tutti i doenti dd Dipatimento, da uma
rappresentanza dd pesonde tecnico ed
amministrativo, da una rappresentanza de
dottorand e da unarappresentanza de titolari di
assegni di ricerca. || numero de rappresentanti o
fissato dd regolamento, in conformit™ a criteri
fissati dd Senato Accademico. Il Segretario
amministrativo partecipa dle sedute dd
Consiglio con voto consultivo e svolge funzioni
di segretario verbdizzante.
4. 1l Direttore « detto dd Consglio di
Dipartimento trai Professori a tempo pieno dd
Dipatimento a maggioranza assoluta de suoi
componeti. In caso di mancata eleziong S
procede a balottaggio frai canddati che hanno
riportato il maggior numero di voti. EQdetto chi
riporta il maggior numero di voti. Il Direttore o
nominato con decreto dd Rettore.
5. La Giunta « formata da un numero di
componeiti non superiore a sette, con una
rappresentanza paritetica di Professori ordinari,
Professori assodati, Ricercatori e con un
rappresentante  dd pesonde tecnico e
amministrativo. |l Direttore fa pate di diritto
ddla Giunta. Il Segretario amministrativo
partecipa, con voto consulltivo, ale riunion e
svolgefunzion di segretario verbalizzante.
6. Il Regolamento disciplina |@rganizzazione ed
il funzionamento dd Dipatimento, in
conformit”™ dlo Statuto ed agli indrizzi dd
Senato Accademico. Il Regolamento « ddiberato
dd Congglio di Dipartimento ed approvato dd
Senato Accademico.

esame in seduta congiunta con il Senato
accademico;

b) determina i criteri per la ripatizione ddle
risorse finanziarie e dstrutturali, definiti sulla
base dd doaumento di pianificazione strategica
approvao dd Senao accademico e de risultati
dd1Gttivit™ di valutazione

C) approva le eventudi variazioni a bilando,
previa comunicazioneal Senato accademico;

d) approvail conto conauntivo annuele, previo
esame in seduta congiunta con il Senato
accademico;

€) approva il regolamento sul procedimento
amministrativo e sulla trasparenza e sul diritto
di accesso a doaumenti amministrativi e il
regolamento per I@mministrazione la finanza e
la contabilit™. Quest@itimo dovr anche
prevedere le forme pie adeguae pe lo
svolgimento di  unG@fficace attivit™  di
monitoraggio e controllo;

f) definisce i programmi edilizi del@teneo ed i
relativi interventi attuaivi, sentito il Senao
accademico;

g) ddibera sulle contribuzoni a carico degli
studenti, sentito il Senato accademico;

h) ddibera sulle agevolazioni a favore degli
studenti;

i) deemina i criteri genedi pe
|@rganizzazione  ddl@mministrazione  ed
approva la pianta organica di Ateneo dd
personde tecnico ed amministrativo ed i relativi
criteri per |@ssegnazione in coerenza con la
programmazione strategica e sulla base degli
edjti ddla valutazione ded risultati. Sono
comunque fatte salve le competenze attribuite
dlacontrattazionecollettiva;

I) ddibera sulle propose dd Direttore
amministrativo inerenti |@rganizzazione e la
vautazione de servizi e dd personde,
compreso qudlo con funzonedirigenzae;

m) conferisce I@ncarico di  Direttore
amministrativo, su propoga dd Rettore;

n) determinai criteri per il controllo di gestione
in relazione  agli obiettivi ddla
programmazione

0) autorizza, qudora comportino spese pe |l
bilando centrale di Ateneo, accordi e
convenzioni con Universit”™ ed enti pubbici o
privati, naziondi ed esteri, noncZ contratti per
attivit™ di ricerca e di consulenza che esulino
ddl@utononiade Dipatimenti;
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7. Il Direttore, la Giunta e le rappresentanze
eettive dd Dipartimento durano in carica tre
anni.

Art. 32
1. Il Consiglio « I@rgano deliberativo e di
programmazione del Dipatimento. Esprime i
pareri che vengono richiesti a Dipatimento
dagli organi di Ateneo, ddle strutture didattiche
eddledtre strutture scientifiche.
2. 1l Direttore ha la rappresentanza dd
Dipatimento; presiede il Consgglio e la Giunta
cura i rapporti con gli organi accademici; ha
compiti di promoziong di coordinamento e di
vigilanza; svolge le dtre funzion che gli sono
attribute ddle nome vigenti. Il Direttore di
Dipatimento pu” designare un Professore a
tempo pieno che lo sostituisca in caso di
assenza o impedimento.
3. La Giunta coadiuva il Direttore ed esercita le
funzioni delegate da Consglio. In cas di
necessit” ed urgenza essa adotta i provvedimenti
necessari  sottoponendol  dla ratifica de
Consiglio nella seduta successiva.
4. |l Segretario amministrativo adotta tutti gli
atti, ivi compres qudli arilevanzaesterna ele
misure idoree ad assicurare |@secuziore ddle

ddiberazion assunte dagli organi de
Dipatimento.

Art. 32-bis
1. Presso I'Universit”™ di Siena ¢ istituito un
organismo composto da  Direttori  dd

Dipatimenti attivati nell'Ateneo e denominato
"Collegio de Direttori di Dipartimento”, con
funzioni conaultive e propositive.

2. Compete d Collegio de Direttori di
Dipatimento  formulare  proposte  sulla
codituzione o disattivazione di strutture
scientifiche e su dtre attivit™ previste ddla
nomativa generde e di  Ateneo, nondr
esprimere paeri a Rettore e agli organi di
Ateneno sulle iniziative inerenti la ricerca
scientifica

3. L'omanizzazione e il funzionamento dd
Collegio dei Direttori di Dipartimento sono
disciplinati da apposito Regolamento proposto

p) pu” incaricare una sodet” di certificazione
per larevisonedd bilando;

g) determinaeventudi indennit” di carica;

r) esercita ogni atra attivit™ che rientri ndle
competenze attribuitegli ddla legge ddlo
Statuto e da regolamenti.

3.1l Consglio di anministrazionepu™ avvalers
di un servizio di controllo interno, volto ad
effettuare verifiche sulla conguit™ e regolarit™

ddle procedure interne che risponde
direttamente ad esso.
Art. 20
(Composizione del Consiglio di
amministrazione)
1. Compongono il Congglio di

amministrazione

a) il Rettore, chelo presiede

b) quétro componenti nomnai dd Rettore su
proposa dd Senao accademico, di cui due
docenti ddl@teneo, un gaante dd personde
tecnico amministrativo, un esterno all@teneo;

c) quatro componeiti, esterni al@teneo,
nominai dd Rettore, di cui uno dntesa con il
Presidente ddla Regione Toscana, uno d@ntesa
con il Sindeco dd Comune di Siena uno
d@ntesa con il Presidente dela Provinda di
Siena ed uno dlntesa con il Presidente dela
Fondaione Monte da Paschi di Siena e il
Presdente ddla Banca Monte da Paschi di
Sieng

d) uno studente, indicato dd Consiglio
studentesco all@nterno de suoi componenti.

2. Partecipano alle riunioni dd Consglio di
amministrazione con voto conalltivo il Pro
Rettore e il Direttore amministrativo, che svolge
le funzoni di segretario verbdizzante.

3. | componenti nominai dd Rettore sono scelti
frapersonedotate di comprovata professionalit™
sulla base dd loro curriculum e ddla loro
epeienza gestionde. | componenti  de
Consglio di amministrazione non possono
rivestire

incarichi pubbici eettivi, incarichi in organi di
govano edi direzionedi enti pubblci, o cariche
in patiti politici o in organizzazioni sindecali.
In ogni caso, non devono avere interess, di
qudsias naura, in conflitto con | @niversit™.

4.  Ai  componenti il  Congglio di
amministrazione spetta un compenso definito
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dd Collegio medesmo e approvao dd Senato
Accademico.

4. Il Collegio dei Direttori di Dipatimento pu”
nominare una Giunta con funzioni istruttorie su
determinate materie e definita nd Regolamento
di cui d comma3, chedovr” prevedere ancheil
numero del componenti.

Art. 33
1. Gli Istituti svolgono le attivit™ previste ddla
legge Partecipano, in collaborazione con le
Facolt”, dle attivit™ didattiche reative ai
dottorati di ricerca
2. Adli Istituti s estende in quanto compatibile,
la nomativa statutaria relativa agli organi de
Dipatimenti, ad eccezione di quella conressa
dl@utonomiafinanziariae contrattuae.
3. Ddlla data di entrata in vigore dd presente
Statuto « vietata la costituzionedi nuov Istituti.
Gli Istituti che abbano i requsti per
trasformars in Dipatimenti possono farne
richiesta al Senato Accademico.

Art. 34

1. Centri Interdipatimentali possono essere
codituiti per lo svolgimento di attivit™ di ricerca
che s esplicano su progetti di durata
plurienrdle, che coinvdgono IGttivit™ di pie
Dipatimenti e che richiedono |@mpiego di
grand attrezzature.

2. La proposta di cogituziong ddiberata da
Dipartimenti interessati, » approvata dd Senato
Accademico e, limitatamente agli aspetti
finanziari ed a queli inerenti le strutture, da
Condiglio di Amministrazione

3. La ddibera coditutiva indca le strutture
organizzative, il personde aderente, le risorse
assicurate da Dipatimenti promotori e quelle

complessivamente necessarie per il
funzionamento dd Centro, le nome di

funzionamento amministrativo e contabile, la
durataelecondzion peril rinnovo.

Art. 35
1. La cogtituzione di Centri Interuniversitari di
ricerca ¢ ddiberata dd Senato Accademico
sentito il Consiglio di Amministrazione

ng termini di cui a regolamento pe
|Gmministraziong lafinanza e la contabilit”.

5. AP componenti il Condgglio di
amministrazione non ¢ conEentito patecipae
aleriunioni in viatelematica.

6. Il mandao de componenti di cui ale lettere
b) e ¢) dura tre anni ed ¢ rinnovaile una sola
volta; il mandao dd componente di cui ala
lettera d) dura due anni ed ¢ rinnovaile una
solavolta

Art. 21
(Altri organi)

1. Sonoaltres‘ organi di Ateneo:
a) il Pro Rettore;
b) il Congglio studentesco;
¢) il Nudeo di valutazione
d) il Collegio de revisori da cont;
e) il Comitato per le pari oppotunit™;
f) I\ ssemblea de sogenitori.

Art. 22

(Pro Rettore)
1. Il Pro Rettore « nominao con decreto dd
Rettore e lo sodituisce in caso di assenza o
impedimento.

2. 1l Pro Rettore esercitale funzoni chegli sono
delegate dd Rettore. EGeelto frai professori di
ruolo di prima fascia; nd caso di professore a
tempo definito, all@tto ddl@ccettazione deve
optare per il regime atempo pieno.

Art. 23

(Consiglio studentesco)
1. I Congglio studentesco -+ organo
rappresentativo degli studenti e svolge funzoni
conalltive e di propoga sulle questioni che
riguadano gli studenti.
2. Il Consglio studentesco, oltre ai compiti
previsti dd presente Statuto, esprime al
Consglio di amministrazione ed a Senao
accademico parere obbligatorio:
a) sui piani di sviluppo, ivi compres qudli
edilizi;
b) sui bilana e sul conto consuntivo;
¢) sul regolamento didatico di Ateneo;
d) sui contributi e tasse a carico degli studenti;
e) sugli interventi relativi al diritto allo studio;
f) sugli indirizzi concernenti 1@rganizzazione
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2. La conwenzionre istitutiva indca le strutture,
gli organi, i partecipanti alleattivit™, lerisorse, le
competenze ed il regime amministrativo e
contabile.

3. LQniversit” pu™ partecipare dlacostituzione
di Centri Interuniversitari in cui Sia assicurata la
presenza paritaria dell@\teneo. Le risorse pe la
partecipazione a Centri Interuniversitari sono
prioritariamente garantite ddle strutture che
hanno promosso la costituzionede Centro.

CAPO III
Centri di Servizio e Biblioteche
Art. 36
1. Per |@rganizzazione e |Gerogazione di servizi
strumentdi al®ttivit™ didattica, di ricerca ed
dl@ssolvimento deé compiti ddl@niversit™ di
cui ad Capitolo | possono essere istituiti Centri
di servizio.
2. Inrelazionea loro compiti e alledimenson, i
Centri di servizio sonodi Ateneo o di Facolt”. |
Centri di servizio di Ateneo sono istituiti dd
Congiglio di Amministraziong sentito il Senato
Accademico, su proposta dd Rettore o ddle
strutture didattiche e scientifiche dell@teneo. |
Centri di servizio di Facolt™ sono istituiti da
Conggli di Facolt”, sentiti il Consglio di
Amministrazione e le strutture scientifiche
interessate.
3. LGittivit™ e le moddit™ di funzionamento dei
Centri di servizio sono disciplinate da un
Regolamento adottato ddl®rgano competente
ad istituireil Centro.
4. | Centri di Facolt”™ sono diretti dd Preside o
dd suo ddegato, i Centri di Ateneo da un
Direttore nominato dd Rettore pe un periodo
di tre anni, sulla base de criteri generali indicati
dd Consglio di Amministrazione Il Direttore
dd Centro pu™ essere coadiuvato daun comitato
conaulltivo.
5.1 Centri, per |@sercizio ddle proprie attivit”,
possono avvaers del@pporto di studenti,
ddl@Gttivit™ di tutori e, sulla base di apposite
conwenzion, delle prestazioni di  soggetti
pubblici o privati.

ddladidattica

3. Il parere « espresso entro trenta giorni ddla
data di trasmissione dd testo ddla propoga da
pate ddl®@rgano proponete. Decorso tae
termine, 1®@rgano competente procede ala
ddiberazioneprescindendodd paere.

4. Nei cas di cui @ comma 2, gli organi
compeenti posono ddiberare in difformit™ dd
parere conlamaggioranza degli aventi diritto.
5.1 paeri, le propoge e le mozioni dainviare a
Senago accademico e a Consglio di
amministrazione devono essere approvae a
maggioranza de present.

6. Il Consglio studentesco pu” chiedere a
Rettore di insrire al@rdine dd giomo dd
Senao accademico e dd Consiglio di
amministrazione paticolari questioni che
interessano gli studenti. La richiesta non pu”
comunqueriguadare argomenti concernenti le
pesone dea docenti (salvo le questioni
concernenti gli adempimenti degli obblighi
didatici), la destinazione da podi di ruolo,
|Gitribuzonedea fondidi ricerca.

7. 1l Congglio studentesco incontra, con
cadenza almeno annude, il Rettore, il Direttore
amministrativo, il Presidente dd Nudeo di
valutazionee il difensore civico degli studenti.
8. In tutte le materie rientranti ndla sua

competenza, il Congglio studentesco pu”
avanzare propose O esprimere  paeri,
indirizzandoli  agli  organi  ddibeativi

competenti. Inoltre il Congglio studentesco pu”™
richiedere copie di ddibere, atti e doaumenti
relativi ala gestione ed amministrazione
del@teneo e ddle Facolt”.

Art. 24

(Composizione del Consiglio studentesco)
1. Il Consglio studentesco « compo<o:
a) da rappresentanti degli studenti in Senato
accademico;
b) dd Presidente e da due rappresentanti de
Comitato territoriale ddl@ziendaregionde per
il diritto alo studio universitario;
c) da due rappresentanti per Facolt”™, eletti nd
proprio seno da rappresentanti degli studenti
ne Comitati pe la didética, na Consigli di
Facolt” e nda Conggli ddle scuole di
specializzazione;
d) da dieci studenti eletti da tutti gli studenti
ddl@teneo, secondo moddit”, criteri per
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Art. 37
1. Le hiblioteche cogtituiscono un servizio per
|Gttivit~ dele strutture didattiche e scientifiche
ddl@niversit”™ e delle istituzion culturdi e di
ricerca, naziondi ed internaziondli.
2. Le biblioteche di Facolt”™ hanno autonoma
gestionale ed organizzativa, nd rispetto ddla
nomativa vigente e degli indrizzi dd Senato
Accademico. Il Senato Accademico pu”
indviduare, tenendo conto ddle peculiarit”™ ddle
singole biblioteche, i servizi che, pe ragion di
efficienza e di econamicit”™, possono essere
coardinati o espletati in modo omogeneo a
livello di Ateneo.
3. Il Senato Accademico per |@sercizio dele
competenze di cui d comma precedente S
avvae di una Commissioneconalltiva.

CAPO IV
Scuole Superiori

Art. 37-bis
1. E' Scuda Superiore ddl'Universit™ degli Studi
di Sena la Scuda Superiore "S. Chiard' per il
Dottorato di Ricercaeil Post- laurea.
2. La Scuda Superiore "Santa Chiara’ per il
Dottorato di Ricerca ed il Post-laurea ha
I'obiettivo di proporre un polo di dta
qudificazione del percors post-laurea ed in
particolare del Dottorato di Ricerca che ne
garantisca I'devata qualit”™ anche attraverso il
potenziamento ddlaloro internaziondizzazione
3. La Scuda ha autonoma didattica,
organizzativa, regolamentare ed e+ centro di
spesa, nd rispetto ddlo Statuto e de
Regolamenti di Ateneo.
4. Gli Organi, la struttura amministrativa e le
attivit®™ ddla Scuda saranno disciplinati da
appositi  regolamenti  deliberati dal  Senato
Accademico e dd Consgglio di Amministrazione
5. Le risorse a disposizione ddla Scuda
consstono na fond ad essa destinati dd
MIUR,
ddl'Ateneo, da Enti e Istituzioni pubbiche o
private.

TITOLO III

|Gndividuazione dele rappresentanze ddle
singole Facolt”, e incompaibilit™ definiti dd
regolamento elettorale.

2. 1l Congglio studentesco dura in carica due
anni; elegge un Presidente ed un rappresentante
in ciascunodegli organismi in cui » previstauna
sua rappresentanza. |1l Consglio studentesco
pu” codituire ddle commissioni istruttorie o di
contollo e conaltare le assodazioni
studentesche nelle forme e ne modi previsti da
apposto regolamento.

3. LQniversit® provvede a mezzi e ale
strutture idonee all@spletamento dei compiti de
Congglio studentesco.

Art. 25
(Nucleo di valutazione di Ateneo)

1. 11 Nudeo di valutazionedi Ateneo « codituito
da un minimo di cinquea un massmo di sette
componenti, in maggioranza esterni all@Ateneo.
Ess sononomnai dd Rettore, sentiti il Senao
accademico e il Congglio di amministrazione
Con la stessa procedura il Rettore individua il
Presidente.

2. | componenti sono scelti fra persone di
comprovaa professiondit™ sulla base dd loro
curriculum. Almeno tre devono essere esperti
sui temi ddla valutaziong anche in ambito non
accademico.

3. Le competenze dd Nudeo di vautazione
relative ala verifica dd corretto utilizzo ddle
risorse, ddla qudit”™ e ddla produtivit™ ddla
ricecca e ddla  didatica,  nondZ
ddl@mpazidit® e dd buon andamento
del®zione amministrativa, sono disciplinae da
apposto regolamento.

4.1 risultati ddle verifiche trasmess agli organi
competenti, sono pubblicati e cogituiscono
elementi di valutazione delle richieste di
finanziamenti e di incentivi, nondZ pe le
ativit® di  programmazione previste ddlo
Statuto.

5. Ai componenti dd Nudeo di valutazione
spetta un compenso definito na termini di cui al
regolamento per I@mministrazione la finanza e
la contabilit”.

6. Il mandao de componenti dd Nudeo dura
cingueanni e none rinnovaile.

7. 11 Nudeo presenta annudmente a Consiglio
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Gli Organi di Ateneo

Art. 38
1. Sonoorgani di Ateneo:
a) il Rettore;
b) il Senato Accademico;
c) il Congglio di Amministrazione
d) il Consglio studentesco;
e) il Collegio de revisori de conti.
2. Il Rettore pu”™ nomnare una Giunta che lo
coadiuvi ndll'esercizio delle attribuzion di sua
competenzand termini del successivo art. 42.

Art. 39
1. Il Rettore rappresenta I@niversit® come
comunit”™ di docenti, studenti e personde tecnico
ed amministrativo. EO organo di governo
ddl@teneo, assicura I@nitariet” degli indrizz
espress dd Senato Accademico e dal Consglio
di Amministrazioneed ¢ responsabile dellaloro
attuazione
2. In paticolareil Rettore:
a) halarappresentanzalegae dell@\teneo;
b) convaca e presiede il Senato Accademico, il
Congiglio di Amministrazione e la Giunta di
Ateneo e cura |@secuzione delle rispettive
ddiberazioni;
c) garantisce |@utonomia didattica e di ricerca
de docenti;
d) esercitail potere disciplinare nei confront dd
personde di ogni categoria;
€) stipula i contratti e le convenzion di sua
competenza;
f) emana lo Statuto e i Regolamenti e ne cura
Insrimento  ndla  raccolta  ufficide  dei
Regolamenti;
g) presenta al@nizio di ogni anno accademico
unarelaziore sullo stato ddl@teneo;
h) presenta il bilancio preventivo ed il
rendiconto accompagnati dall@pposita relazione
predisposta dd Direttore Amministrativo;
i) esercita ogni dtra attribuzione che gii sa
demandata dall @rdinamento universitario, dallo
Statuto e dai Regolamenti.
3. In caso di necessit” e urgenza pu” adottare |
provvedimenti di competenza dd Senato
Accademico e dd Consglio di Amministrazione

studentesco una relazione sui temi ddla

didatica

Art. 26

(Collegio dei revisori dei conti)
1. Il Collegio de revisori de cont:
a) svolge attivit®™ di collaborazione con dli
organi di Ateneo secondo le disposzioni ddlo
Statuto e de regolamenti;
b) esprime pareri obbligatori sulle propoge di
bilando di previsone annude e pluriennde e
sulle variazioni di bilando, indud gli storni.
Nel paeri » espresso un motivato giudizio di
conguit”, di coeenza e di attendibilit”
contabile ddle previsoni di bilando. Pu”
suggeire a Congglio di amministrazione tutte
le misure atte ad assicurare |Gttendibilit”™ ddle
impodazioni contabili. Il Congglio di
amministrazione deve motivare adeguaamente
la mancata adozone ddle misure propode dd
Collegio;
c) pe gli aspetti di compeenza, vigila
sull@deguaezza ddla struttura organizzativa,
dd sistema di controllo interno e dd sistema
amministrativo-contabile, nondhZ
sull Gfidabilit® di quest@itimo nd
rappresentare correttamente i fatti di gestione
d) effettuai controlli sulla regolarit™ contabile,
finanziaria ed economica ddla gestiong indus
gli adempimenti fiscali e contributivi;
e) relaziona sulla propoga di ddiberazione dd
conto consuntivo entro il termine previsto dd
regolamento per I@mministrazione la finanza e
la contabilit”™. La relazione contene
|Gitestazione sulla corrispondaza dd conto
conuntivo ale risultanze ddle scritture
contabili e degli accertamenti eseguiti nondZ
rilievi, consgderazioni e propoge tendenti a
conseguire efficienza, efficacia ed economicit™
ddlagestione
f) redige un rappoito a Rettore ed al Congglio

di amministrazione su gravi irregolarit”™ di
gestione con contestude denunda a
compeenti organi giurisdiziondi, ove S

configurinoipotes di responsbilit™;

g) effettuaverifichedi cassa;

h) assiste ale sedute dd Condglio di
amministrazione

2. Per gli aspeti di competenza ed a fine di
garantire |@dempimento delle proprie funzoni,
i componenti dd Collegio de revisori posono

19




riferendore, pe la ratifica, nella seduta
immediatamente successiva

Art. 40
1. Il Rettore » éetto frai Professori ordinari di
rudo e fuori rudo, a tempo pieno. Dura in
caricaquattro anni.
2. Il Rettore » detto da professori di 1" e IIM
fascia, di rudo efuor rudo. Partecipano atres’
al'dezionedd Rettore
- 1 Ricercatori di rudo e gli Assistenti dd rudo
ad esaurimento, i cui voti sarannocacolati nella
misura di un voto per ogni due preferenze
espresse, con arrotondamento semplice;
- | dipendenti da ruoli amministrativo e tecnico,
I cui voti saranno cacolati ndla misura di un
voto per ogni dieci preferenze espresse, con
arrotondamento semplice;
- gli studenti presenti na Consgli di Facolt™.
L @ettorato attivo « definito con riferimento ala
datadi indzione delle dezioni.
3. L@leziore « indetta dd Decano ameno
guaanta giormni prima della data stabilita per le
votazioni e non pie di centottanta giorni prima
ddla scadenza dd mandato. In caso di anticipata
cessazione ddla carica, la convacazione deve
aver luogo entro 40 gioni ddla data ddla
cessazione In ta caso le funzion de Rettore,
limitatamente  dl®@rdinaria  amministraziong
sonoesercitate dd Pro-rettore.
Nel caso in cui d termine de quadriennio il
Rettore ricopra unincarico di livello nazionale o
internazionde, nel quale il Senato Accademico
con la maggioranza di due terzi ravvis un
superiore interesse ddl'Universit”™ e per il cui
svolgimento sia requisito essenzide rivestire la
carica di Rettore, le date per le eezion sono
proaastinate in modo da far coincidere |l
termine de mandato rettorde con quello
ddl'incarico di cui sopra, e comungte non oltre
unanno.
4. In caso di assenza o di impedimento dd
Decano, |@ezione « indetta dd Professore
ordinario che lo seguein ordine di anzianit™.
5. Ndle prime due votazioni risulta detto il
candidato che ottenga un numero di voti dmeno
pari ala maggioranza assoluta degli aventi

accedere ad atti, doaumenti e informazioni

del@\tene.
Art. 27
(Composizione del Collegio dei revisori dei
conti)

1. Il Collegio de revisori da cont « nomnao
dd Rettore ed « compodo da

a) un presdente, designato dd Ministro
del@Econoria e ddle Finanze;

b) due membri effettivi, designdi
rispettivamente dd Senao accademico e dd
Ministro ddl@struziong ddl@niversit™ e ddla
Ricerca;

C) due membri supplenti, designdi
rispettivamente da Ministro ddl@cononia e
ddle Finanze e dd Senato accademico.

2. Tutti i membri dd Collegio devono essere
scelti tra gli iscritti nd registro de revisori
contabili. Non pu™ far pate dd Collegio chi
abbia, o abbia avuto nd precedenti tre anni
solari, rappotti di lavoro dipendente o autonono
con |@teneo.

3. | revisori rispondonoddla veridicit™ ddle
loro attestazioni e adempionoai loro dovei con
la diligenza dd mandaario. Hanno inoltre
obbligo di riservatezza su fatti e doaumenti di
Cui Siano venuti a conoscenza per ragione dd
loro ufficio.

4. 1l mandao da componenti dd Collegio dura
cingueanni e none rinnovabile.

5. Néel corso dd mand&o, il singolo componente
dd Collegio pu”™ essere revocato solo pe
inadempienza e pu” essere dichiarato decaduto
in ogni caso di imposbilit™ a svolgee
IGncarico per un peiodo supaiore a
quaantacinque giorni. | relativi atti sono
adottati da Rettore su propoga dd Consglio di
amministrazione

6. Laretribuzonede componenti dd Collegio ¢
determinga dd Consiglio di amministrazione
dlGtto ddla nomina per IGntero periodo di
durata dd loro ufficio, sulla base di apposito
regolamento.

Art. 28
(Comitato per le pari opportunita)
1. Il Comitato pe le pai oppotunit”™ ha il
compito di individuare, allnterno dell@teneo,
le forme di discriminazioneg dirette o indirette,
che ogacolano la piena realizzazione ddle pai
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diritto. In caso di mancata eleziones procede a
bdlottaggio frai due canddati che nella seconda
votazioneabhiano riportato il maggior numero di
voti. EQeletto chi riporta un maggior numero di
voti. In caso di pait” risulta eetto il candidato
con meggiore anzianit”™ di rudo o, in caso di
ulteriore pait”, con maggiore anzianit®
anagrafica

6. Il Rettore « prodamato detto dd Ministro
ddl@niversit® e dedla Ricerca Sdientifica e
Tecndogicacon proprio decreto.

7. 1| Rettore entra in carica dl@nizio ddl@nno
accademico. Nel caso di anticipata cessazione
ddla carica dd precedente Rettore, il Rettore
eletto entrain caricadl@tto ddla prodamazione
e vi rimane pe il quadriennio accademico
SuUCCEssiVo.

Art. 41
1. Il Rettore designa un Pro-rettore, che lo
sostituisce in caso di assenza o impedimento.
2. Il Pro-rettore esercita le funzion che gli sono
ddegate da Rettore; « membro di diritto dd
Congiglio di Amministrazione e della Giunta di
Ateneo.
3. Il Pro-rettore » scelto frai Professori ordinari
di rudo. Qudora sia un professore a tempo
definito, opta, dl@tto ddl@ccettaziong per il
regime a tempo pieno.

Art. 42
1. Ai componenti la Giunta pu™ essere delegata
dd Rettore lacuradi particolari settori e affidata
lapresidenza di commissioni di Ateneo.
2. La Giunta * convccata e presieduta dd
Rettore ed « composta:
a) da Pro-rettore,
b) daquattro membri scelti dd Rettore, sentiti il
Senato  Accademico ed il Consgglio di
Amministrazione
c) dd Direttore Amministrativo; pu”
partecipae dle sedute ddla Giunta un
rappresentante dd Congglio studentesco.
3. | verbdi ddleriunion della Giunta, redatti dd
Direttore Amministrativo o da un funzionario
ddegato, sono pubblici e sono trasmess a
Senato  Accademico ed d Consglio di

oppotunit™, in particolare ndl@rientamento e
ndla formazione professonde, nd percors
formativi, ndl@ccesso  a  lavoro, ndla
retribuzone e ndla progressione di carriera. |l
comitato s fa altres* promotore ddle iniziative
necessarie  pe la rimozione di tali
discriminazioni.

2. 1l Comitato s attiva perchZ I@\teneo adotti
azioni postive findizzate a gaantire le pai
oppotunit”™ per la valorizzazione ddlo studio e
dd lavoro ddle donne Il Comitato pu”, altres’,
adottare azioni postive volte a consentire
|@ffettiva parit™ trai sess e a contrastare ogni
formadi discriminazione

3. La composzione e il funzonamento de
Comitato sono disciplinai da apposto
regolamento.

Art. 29

(Assemblea dei sostenitori)
1. EQcodtituita I@\ssemblea dei sogtenitori, con
funzoni di promozone ddle relazioni con il
contesto sodae ed economico di riferimento
del@\tene.
2. LGssemblea« compodada
a) un coordinaore, nomnao dd Rettore sentito
il Senao accademico, chelapresiede
b) un rappresentante dd  Ministero
ddl@struzione ddl@niversit”™ e ddlaRicerca;
c) il Presidente ddla RegioneToscang
d) i Sindaci de Comuni di Siena Arezzo e
Grosseto;
€) i Presdenti ddla Province di Siena, Arezzo e
Grosseto;
f) i Presdenti ddle Camere di commercio,
indudria, artigianao e agricoltura di Sienag
Arezzo e Groseto;
g) il Presidente ddla Banca Monte de Paschi di
Sieng
h) il Presdente ddla Fondaione Monte de
Paschi di Sieng
i) i coordinaori di assodazioni di Gx aumniO
riconogiute dd Senao accademico;
[) i Presidenti de poli universitari di Arezzo e
Grosseto;
m) i rappresentanti di imprese o enti che
confribuiscano in modo paticolare ala vita
ddl@\teneo o che forniscano significativi
contributi finanziari, nominai dd Consglio di
amministrazione  secondo un  apposto
regolamento;
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Amministrazione

Art. 43
14

1. Il Senato Accademico e« I|@rgano di
programmazione, di coordinamento, di indrizzo
e di controllo delle attivit™ didattiche e di ricerca
ddl@teneo.

2. In paticolare delibera:

a) sui Regolamenti di Ateneo, tranne quelli di cui
a successvo articolo 45. Il Regolamento
didattico di Ateneo dovr' essere approvao a
maggioranza assoluta;

b) sui piani plurienrdi di sviluppo, sentito il
Condiglio di Amministrazione

) sulla destinazionedei posti di professore e di
ricercatore;

d) sulla codituzione e la modficazione de
Dipartimenti;

e) sullGttribuzione de finanziamenti per la
ricerca erogati dall@teneo, avvaendos ddla
condllenza di commission scientifiche dette in
modo da garantire la presenza paritetica ddle
varie componenti del docenti;

f) sui programmi, le rdazion e quantGitro
previsto ddla legge, dd presente Statuto e dai
regolamentsi;

g) sullarevisore dello Statuto.

3. Il Senato Accademico esprime paeri
obHigatori:

a) sul bilancio di previsione;

b) sui criteri di ripartizioneed utilizzazioneddle
risorse finanziarie e di personde tecnico ed
amministrativo tra le strutture didattiche e di
ricercaed i servizi amministrativi e tecnici;

) sulle convenzioni ed i contratti-tipo attinenti
dl®@rganizzazione ed a funzionamento ddla
didatticae dellaricerca

d) su ogni questione che comporti vautazion
tecnichein ordine dla didatticaed dlaricerca;

€) sui programmi naziondli ed internaziondi di
cooperazione

Art. 44
1.1l Senato Accademico * composto:
a) dd Rettore;
b) dai Presidi delle Facolt™;

3. 1l mand&o dd coordinaore duratre anni.

4. L@\ssemblea s riunisce ameno una volta
IGnno.n tale occasiong il Rettore presenta una
relazione sulle attivit™ svolte e le linee guida
ddla programmazione strategica di Ateneo. A
tale incontro sono invitati anche i component
dd Senao accademico e del Consiglio di
amministraziong noncZ i deegai per i poli
universitari di Arezzo e Grosseto.

TITOLO IV
STRUTTURE DIDATTICHE E
SCIENTIFICHE

Art. 30

(Strutture didattiche)
1. Le Facolt”™ codituiscono
didaticheddl@niversit™.

2. Le Facolt”™ ddl@teneo sono: Giurisprudenza;
Medicina e Chirurgia; Farmacia; Scienze
matematiche, fisiche e naurali; Economa
(Richad M. GoodwinQ Lettere e Filosofia di
Arezzo; Lettere e Filoofia; Ingeggneaia; Scienze
politiche | cors di studio sono indicati nd
regolamento didattico di Ateneo.

3. Qudora i corsg d sudio siano idtituiti
d@ntesa fra diverse Facolt™, le competenze sulla
organizzazione ddla diddatica sono attribuite
alla Facolt”™ di coordinamento individuaa dd
Senao accademico.

le strutture

Art. 31
(Compiti ddle Facolt™)

1. Le Facolt”™ hanno il compito primario di
disciplinare, coordinare ed assicurare la
funzondit”™ da cors di studio e di ogni altra
attivit™ didatica che ad esse afferiscono, di
gaantirnel@fficacia, il grado di rendimento e la
produtivit® nedl@mpiego ddle risorse.

2. Le Facolt” hanno autonoma didatica,
organizzativa, regolamentare e gestionde nd
rispeito  degli indirizzi fissati dd  Senao
accademico, e sonodotate di specificherisorse.

3. Le Facolt”™ organizzano, programmano e
coordinano cors di peafezionanento e di dta
qudificazione pemanente e cors di
aggiornamento professonde, nonZ attivit®
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c) da un docente pe ciascuna ddle quattro
aggregazionn omogenee  indviduate  dal
Regolamento dettorale.

2. L@ ettorato attivo e passivo spetta a docenti
appartenenti a ciascuna aggregazione. Gli detti
duranoin caricaquattro anni.

3. Partecipano dle riunion dd Senato
Accademico con voto conailtivo il Direttore
Amministrativo, il Pro-rettore, e tre
rappresentanti dd consglio studentesco. Il
congglio studentesco pu” chiedere d rettore di
ingerire dl'ordine del giorno particolari questioni
che interessano gli studenti sulle quali nonvi sia
stato in precedenza il con®nso unanime di tutti
i componeanti dd senao accademico. In td caso,
la rappresentanza studentesca partecipa dla
riunione con voto ddiberativo. La richiesta non
pu” comungte riguardare argomenti concernenti
le persone dei docenti, savo le questioni
concernenti  gli  adempimenti degli obHighi
didattici, la destinazione de posti di rudo,
I'attribuzione dei fond di ricerca e, comunqte,
materie che esulano dalla didattica e dal diritto
alo studio.

4. 1l Senato Accademico ¢ convacato in via
ordinaria da Rettore e, in via straordinaria,
guando ne faccia richiesta ameno un quarto de
suoi membri.

Art. 45
1. Il Consiglio di Amministrazionee |®@rgano di
programmazione, di indrizzo e di controllo delle
ativit™ relative dla gestione amministrativa,
finanziariae patrimoniae dell@teneo.
2. In paticolare, il Consglio di
Amministrazioneapprova
a | criteri per la ripatizione ddle risorse
finanziarie;
b) il bilancio di previsionre, le relative variazion
eil conto conauntivo, sentito il Senato
Accademico. Il bilancio di previsone dovr
essere approvato amaggioranza assoluta;
¢) il Regolamento di  Ateneo
|@Gmministraziong lafinanzae lacontabilit”™;
d) il Regolamento di attuazione delle nome sul
procedimento amministrativo e sul diritto di
accesso a documenti amministrativi;

per

culturai, formative e di orientamento.

4. Oltrea compiti di cui ai precedenti commi, le
Facolt™:

a) propongona piani di sviluppoe avanzano le
richieste di podi di personde doaente;

b) ddiberano sull@tilizzazione dei podi loro
assegndi e sulla chiamata de professori di
ruolo;

c) provvedono alla programmazione didética
annude ed adla copeatura di tutti gl
insgegnamenti attivati;

d) definiscono i criteri per i piani di studio,
indicando gli indirizzi a comitati pe la
didattica;

€) esercitano le altre competenze attribuite ddla
leggee ddlo Statuto.

5. La Facolt” di Medicina e Chirurgia svolge
attivit™ assstenziale  mediante  assetti
organizzativi peculiari, per realizzare i propn
fini istituziondi scientifici e didattici. A tal fine
il Congglio di Facolt”™ formula propoge ed
esprime  paei  in ordine ale moddit
organizzative e (gestiondi ddle strutture
universitarie cui  sono affidae funzoni
assstenziali ed ala déinizione ddle norme
convenziondi con gli enti interessati.

6. Il coodinamento tra le diverse Facolt” e
assicurato dd Senao Accademico, cheatal fine
pu” rinviare per il riesame le ddibere adottate
ddle medesime.

Art. 32
(Organi delle Facolta)
1. Gli organi ddle Facolt™ sono:
a) il Preside
b) il Congglio di Facolt™;
c) i Comitati per ladidattica.
2. 1l Congglio di Facolt™ pu™ istituire una

Giunta e commissoni con competenze
specifiche

Art. 33

(Preside)

1. Il Presde conformemente agli indirizzi ed
alle determinazioni dd Consglio:

a) rappresentala Facolt™;

b) convo@ e presiedeil Consglio di Facolt™;

C) esercita funzioni di iniziativa, promozioneg
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€ i programmi edilizi ddi@teneo ed i reativi

interventi  attuativi, sentito il  Senato
Accademico;
f) i provvedimenti reativi dle contribuzioni a
caico degli studenti, sentito il Senato
Accademico;

g) la pianta organica di Ateneo dd personde
tecnico ed amministrativo ed i relativi criteri per
| @ssegnazione;

h) le convenzion ed i
competenza;

i) tutti gli atti che rientrano nelle competenze
attributegli dala legge, ddlo Statuto e da
Regolamenti d@ tene.

3. Il Consglio di Amministrazione esprime
pareri sugli atti dd Senato Accademico
concernenti la programmazione ddlo sviluppo
ddl@teneo.

4. Esardita indtre la verifica sull@ndamento
ddlaspesade finanziamenti per laricerca

confratti di sua

Art. 46
1. Il Consglio di Amministrazionees composto:
a) dd Rettore;
b) da Pro-rettore;
c) da Direttore Amministrativo;
d) da tre rappresentanti del Professori ordinari
di rudo;
€) da tre rappresentanti da Professori assodéti
di rudo;
f) datrerappresentanti da Ricercatori;
g) da tre rappresentanti dd personde tecnico ed
amministrativo;
h) da cinque rappresentanti degli studenti; i
rappresentanti di cui dle lettere d), e), f), g), h),
sono eletti ddle rispettive categorie di
appartenenza.
2. Fanno dtres
Amministrazione
a) un rappresentante rispettivamente ddla
Regione Toscana, ddlaProvinciadi Sena, del
Comuredi Seng;
b) un rappresentante dd Governo nominato dd
Ministero ddl@niversit® e dela Ricerca
Sdentifica e Tecndogica ed un rappresentante
ddle categorie econamiche designato ddla
Camera di Commercio;

pate dd Conggio di

coordinamento, vigilanza e controllo;

d) sovrintende a regolare svolgimento delle
ativit® didatiche ed orgenizzative ddla
Facolt™;

€) esercita le altre competenze attribuitegli
dal®@rdinamento universitario, ddlo Statuto e
da regolamenti.

2. 1l Preside « tenuto a convoare il Congglio
guandonefacciarichiesta ameno un quinto dei
membri. La richiesta di convo@zione deve
contenere |dndicazionede puni al@rdine dd
giomno.

3. Il Preside pu™ designae, trai docenti ddla
Facolt”, un Vicepreside che lo coadiuvi ndle
suefunzoni e lo sodituiscain caso di assenza o
impedimento.

4. 11 Preside « eletto tra i professori di prima
fasciadi ruolo ddla Facolt™, che abbiano optato
per il regime di impegno a tempo pieno. Il suo
mandéo dura tre anni.

5. 1l Preside « eletto da membri dd Congglio
di Facolt”, secondo le moddit™ previste da
regolamento elettorale di Ateneo.

6. Il Rettore provvede ad indire le elezioni dd
Presde ameno qudtro mes prima dela
scadenza del mandao. Le elezioni s svolgono
ameno un mese prima ddla scadenza del
mandéo.

Art. 34

(Consiglio di Facolta)
1. Il Consglio di Facolt™ = compogo:
a) da docenti di ruolo e fuon ruolo ddla
Facolt™;
b) da unarappresentanza degli studenti iscritti
alla Facolt™ eletti in conformit™ ddla legge e
secondo le moddit™ previste nd Regolamento
elettorale di Ateneo.
2. Nel cas previsti ddla legge in particolare
con riguado ale chiamate de professori di
prima e secondafascia, e su tutte le questioni
relative alle personedd docenti, il Congglio di
Facolt” ddibera ndla composzione limitata
allafascia corrispondente ed a qudla supeiore.
3. Il conferimento degli insegnamenti -
ddibeato dd Congglio di Facolt™ ndla
composzionedi cui a commal, lettera a).
4. Le ddibeazioni aventi pe oggdto le
propoge di chiamata, compresa qudla diretta,
di professori di prima e seconda fascia e di
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C) un rappresentante per ciascun soggetto
pubblico o privato che s impegni a contribure,
per ladurata e nelamisuraindcata dd Consglio
di Amministrazione a bilancio dell@niversit”
con|@rogazione di fond nonfinaizzati.

3. | componenti di cui 8 comma 2. non possono
essere docentt o dipendenti o studenti
universitari. La mancata designazione ddle
rappresentanze elettive e dei componenti di cui
a comma due noninficia la vdida cogtituzione
ddl®@rgano.

Art. 47
1.1l Consggdlio di Amministrazionedurain carica
treanni.
2. EOconvecato in via ordinaria dal Rettore
ameno una volta ogni due mesi. Pu™ essere
convacato in via straordinaria dal Rettore o
guando ne faccia richiesta ameno un quinto de
suoi componenti.
3. Il Consglio di Amministrazionee presieduto
dd Rettore. Il Pro-rettore svolge funzioni di vice
Presdente. |l Direttore Amministrativo svolge
funzioni di segretario.
4. 1l funzionamento dd Consglio di
Amministrazione ¢ disciplinato da un
Regolamento approvato ddlo stesso Consiglio.

Art. 48
1. Il Consdlio studettesco <« organo
rappresentativo degli studenti e svolge funzioni
conalltive e di proposta sulle questioni che
riguardanolacondzione degli studenti.
2. ECcomposto:
a) da rappresentanti degli studenti nd Consglio
di Amministrazione
b) da rappresentanti degli studenti nd Consglio
dd diritto dlo studio;
c) da due rappresentanti per Facolt™, detti nd
proprio seno da rappresentanti degli studenti
na Comitati didattici, nei Conggli di Facolt”™ e
ne Conggli delle scude di speciaizzazione
d) da died studenti detti direttamente. Le
moddit” di deziore, i criteri pe 10
indviduazionedelle rappresentanze ddle singole
Facolt”, le incompadtibilit”, sono ddinite dd

Regolamento dettorale.

studios stranieri o italiani impegnai all@stero,
sono approvae a maggioranza assoluta de
professori ddla fascia corrispondente e di
qudla supeiore, componenti il Congglio di
Facolt”.

5. Le ddibeazioni aventi ad oggdto le
propoge di chiamata di studios italiani o
stranieri per chiara fama sono approvae a
maggioranza de due terzi de professori di
prima fascia componenti il Consiglio di
Facolt™.

6. Leriunioni dd Consglio di Facolt™ nonsono
pubbiche, salvo che non venga diversamente
deciso.

Art. 35

(Comitati per la didattica)
1. 1l Comitato per ladidaticae disciplinao da
regolamento didatico di Facolt”™ in conformit”
con i prindpi sabiliti nd Regolamento
didatico di Atenen. EO assicurata la
rappresentanza degli studenti sulla base ddla
nomativa vigente.
2. Il Presdente « scelto tra i docenti di ruolo
appatenenti al Comitato ed « eletto da membri
dd Comitato stesso con le moddit™ di cui a
regolamento elettorale di Ateneo.
3. Il mandao ddla componente docente dd
Comitato per ladidatica duratre anni.

Art. 36

(Scuole di specializzazione)
1. Le Scuole di speciaizzaziong istituite in
applicazionedi specifica nomeativa nazionde o
del@nione europes, sono disciplinae dd
Regolamento didattico di Ateneo.
2. | doenti ddla Scuola di specidizzazione
sono nomndi dd Consglio di Facolt”, su
proposa dd Consglio ddla Scuola
3. | cors tenui ndl@mbito ddle Scuole di
specializzazione hanno lo scopo di fornire agli
studenti conosenze e abilit” per |@sercizio di
paticolari attivit™ professiondi.

Art. 37

(Scuole superiori)
1. Ai fini ddla redlizzazione di percors
formativi di ata qudificaziong ndl@mbito
ddla programmazione pluriennde nazionde e
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3. Il Conggdlio studentesco dura in carica due
anni; elegge un Presidente, ed un rappresentante
in ciascuno degli organismi in cui ¢ prevista una
rappresentanza dd medesmo  Consglio
studentesco. 1l Consglio studentesco pu”
codituire ddle commission istruttorie o di
contollo, e consltare le assodazion
studentesche nelle forme e ne mod previsti da
apposito Regolamento.

4. Il Congglio studentesco * convocato dd
Presidente o su richiesta di ameno un quarto de
suoi componenti.

5. LQniversit® provvede a mezzi e dle
strutture idoree al@®@spletamento de compiti del
Condiglio studentesco.

Art. 49
1. Il Consglio studentesco, oltre a compiti
previsti dd presente Statuto, esprime a
Congiglio di Amministrazione ed d Senato
Accademico parere obHdigatorio:
a) sui piani di sviluppo ivi compres qudli
edilizi;
b) sul bilancio;
¢) sul Regolamento didattico di Ateneo;
d) sui contributi e tasse acarico degli studenti;
€) sugli interventi relativi a diritto alo studio;
f) sugli indrizzi concernenti |@rganizzazione
ddladidattica
2. |l parere » espresso entro 20 giorni dala data
di trasmissionedd testo ddla proposta dapate
ddl®@rgano proponente. Decorso tale termine
|@rgano competente procede ala deliberazione
prescindendodal paere.
3. Ne cas di cui dle lettere: d), €), f) dd primo
comma, gli organi competenti possonoddiberare
in difformit™ dd parere con il voto favorevole
ddlameggioranza assoluta dei componenti.
4. In tutte le materie rientranti nella sua
competenza, il Congglio studentesco pu”
avanzare proposte
0 esprimere paeri, indrizzandol agli organi
ddiberativi competenti. Indtre il Consglio
studentesco pu” richiedere copie di ddibere, atti
e documenti reativi dla gestiore ed
amministrazionedell@teneo e delle Facolt”.

nd rispetto ddle moddit™ previste ddla
nomativa vigente, sono istituite Scuole
supeiori, disciplinate da apposti regolamenti.
Esse sono: Scuola supeiore (Banta ChiaraQ
Scuola supeiore di studi umanistici.

2. Le Scuole supeiori hanno autonoma
didatica, organizzativa e regolamentare, ne
rispetto ddlo Statuto, de regolamenti e degli
indirizzi fissati dd Senato accademico.

3. | regolamenti relativi alle singole Scuole
disciplinano anche gli organi, la gestione
amministrativo-contabile e le attivit™ ddle
Scuole supeiori.

4. Per il loro funaonamento, le Scuole supeiori
s avvagono de fondi ad esse destinai da
compeenti Ministeri, ddl'Ateneo, da enti e
istituzioni pubbliche o private.

Art. 38

(Strutture scientifiche)
1. LQniversit”, per conseguire le suefindit™ di
ricerca, s avvae ddle seguenti strutture
scientifiche
a) Dipatimenti;
b) Centri di ricercainterdipartimentali;
¢) Centri interuniversitari.
2. Il Senao accademico, con apposto
regolamento di Ateneo, sul qude il Collegio de
Direttori di Dipatimento esprime un parere,
prevede i requisiti necessari per 1Gttivazione
ddle strutture, la disciplina gestionde, le
moddit™ per la valutazione periodica ddle loro
attivit™, le moddit”™ per la loro disattivazione
qudora non risultino pie rispettati i requisiti
minimi necessari ed i criteri geneai cui s
devono attenere i regolamenti ddle strutture
scientifiche
3. LGstituzione ddle strutture scientifiche e
approvatadd Senato accademico.

Art. 39

(Dipartimenti)

1. Il Dipatimento « la struttura organizzativa
di unoo pie settori di ricercaomogend per fini
o pe metoda

2. || Dipatimento viene istituito con ddibera
dd Senao accademico, previa iniziativa dei
docenti interessati e acquisito il paere de
Collegio de Direttori di Dipartimento.

3. Lapropogadi istituzionecontiene
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Art. 50

1. Il Collegio dei Revisori dei Conti, organo
interno ddl@teneo, « composto da tre esperti
presceti dd Consglio di Amministrazione fra
di iscritti al@\Ibo naziorde deé Revisori dei
Conti ndl@mbito di unarosa di nove membri
proposti ddl®@rgano responsabile ddl@lbo
medesimo.

Art. 51
1. Il Collegio dei Revisori da Conti certifica i
risultati econamidi, parimoniai e finanziari della
gestiore. Il Collegio de Revisori verifica che
tutti gli adtri atti amministrativi siano
debitamente rappresentati in modo chiaro e
veritiero, cos' da pemettere le relative verifiche
di legittimit™ e rendere attendibile e completo il
rendconto degli organi responsabili. Espleta
indtre tutte le dtre funzion previste ddlalegge.

TITOLO IV
L’Amministrazione

Art. 52
1. Compete agli organi di indirizzo e di governo
ddlQAteneo:
a) definire gli obettivi, i programmi
indviduare le priornt™ amministrative;
b) emanare le direttive generdi pea |@ziore
amministrativae lagestionede personde;
C) adottare i conseguenti atti di organizzazione
d) verificare la rispondenza de risultati ddla
gestione amministrativa dle direttive generdi
impartite;
€) assegnare a dirigenti una quol pate ddle
risorse conressa a procedimenti attribuiti ale
rispettive responsabilit”.
2. Per la redizzazione degli obettivi, de
programmi e delle priorit™, i dirigenti hanno la
direzione e la gestione operativa degli uffici e ne
assumonolaresponsabilit™.

ed

Art. 53
1. Al fine di assicurare rapidit” ed efficienza
dl@ttivit™ amministrativo-contabile I@niversit”
* Oorganizzata esclusvamente in centri di spesa
che saranno indviduati con il Regolamento per

a) |@enco de docenti che aderisce;

b) gli obiettivi scientifici;

c) il piano ddle risorse disponibili, con
|Gndicazione ddle eventudi propoge di
sviluppo.Tale piano dovr essere approvao dd
Congglio di amministrazione

3. Ciascun docente afferisce ad uno de
Dipatimenti in cui s svolge attivit™ di ricerca
coerente con il proprno settore scientifico
disciplinare. Il doaente che intende afferire ad
un Dipatimento o trasferirs ad altro
Dipatimento presenta richiesta a Senao
accademico, che ddibera, sentiti il Collegio de
Direttori di Dipatimento, il Dipartimento cui
intende afferire e, in caso di trasferimento,
qudlo di appatenenza.

Art. 40

(Competenze dei Dipartimenti)
1. Il Dipartimento:
a) promuove coardina e gestisce le attivit™ di
ricerca svolte nd proprio ambito, nd rispetto
delQ@utononia scientifica dei singoli docenti e
dd loro diritto di accedere direttamente al
finanziamenti per laricerca;
b) conmrre alo svolgimento ddle attivit®
didatiche fornendo risorse umane, logistiche e
strumentali, dlntesa con le Facolt”™ e le
strutture didattiche
c) fornisce le strutture per 1o svolgimento ddle
attivit™ de cors di dottorato di ricerca cui il
dipartimento stesso aderisce o di cui ¢ sede
amministrativa;
d) formula propoge sulla destinazione e
copetura da podi di professore di ruolo e di
ricercatore;
e relativamente a  settori  scientifico
disciplinari di proprnia compeenza e in vista
ddle consguenti ddibere di pertinenza ddle
Facolt™, esprime pareri in ordine alle richieste
di conoors pe podi di ruolo e conwmrre
obbligaoriamente, con relazione scritta sulle
competenze scientifiche da candidai, alle
procedure di chiamata degli idone;
f) formula propoge sull@ttribuzonedi compiti
didatici, supplenze, affidamenti e contratti di
docenzadapate ddle Facolt”, relativamente ai
settori  scientifico  disciplinari  di propna
competenza;
g) formula a Consglio di amministrazione
richieste di podi in organico di personde

27



|Gmministrazionelafinanza elacontabilit™.

Art. 54
1. | dirigenti, conformemente dle direttive
generai degli organi di Ateneo:
a) hanno autononma responsabilit”™ ndla gestione
finanziaria, tecnicaed amministrativa
b) esercitano, in attuazionedelle delibere generdi
degli organi di Ateneo, autonom poteri di spesa;
C) organizzano le risorse strumentali ed umane
assegnate;
d) verificano periodicamente i carichi di lavoro e
laprodutivit™ degli uffici;
e indviduano e coordinano |@ttivit®
responsabili del procedimento;
f) adottano tutti gli atti attuetivi di deliberazioni
generdi degli organi di Ateneo, ivi compres
qudli aventi rilevanza esterna

da

Art. 55
1. Il Direttore Amministrativo « a capo deli
uffici e da servizi centrali di Ateneo, esercita
una generde attivit™ di indrizzo, direziore,
controllo, ed * responsabile dell@fficienza e del
buonandamento degli stessi.
2. Il Direttore Amministrativo, oltre ai compiti
di cui dl@rticolo 54
a) cura |Gttuazione dei progranmi e degli
obiettivi affidandorelagestiore a dirigenti;
b) formula proposte agli organi di Ateneo
inerenti  dl®@rganizzazione dé servizi e dé
personde;
C) patecipa qude componente effettivo, agli
organi di governo dell@teneo secondole norme
dd presente Statuto;
d) definisce, sentite le organizzazioni sindacali,
|@rario di servizio e di apertura ad pubbico
conformemente agli indrizzi degli organi di
Ateneo;
e provvede dl@ttribuzione dei trattamenti
econamici accessori spettanti;
f) verifica e controlla |@ttivit" de dirigenti ed
esercita il potere sostitutivo in caso di inerzia
degli stessi;
g) predispone pe il Rettore relazion per il
bilancio preventivo ed il conto consuntivo;
h) esercita le ulteriori funzion proprie de

tecnico amministrativo;

h) nd rispetto de propr fini istituziondi, pu”

gipulare  contratti  con  amministrazioni

pubbiche e con soggdti privati e pu™ fornire

prestazioni a favore di terzi secondo le

moddit™ stabilite negli apposti regolament

d@teneo;

1) esercita ogni altra attribuzone che ad esso

sa demandda dd vigente ordinamento

universitario, ddlo Statuto e da regolamenti;

I) adotta un proprio regolamento che disciplina
|@rganizzazione ed il funzonamento del

Dipartimento, in conformit™ alo Statuto ed agli

indirizzi  dd  Senao  accademico. |l

regolamento « ddibeato dd Congglio di

Dipatimento ed approvao dd Senao

accademico.

2. Il Dipatimento ha autonoma finanziaria,
contabile, amministrativa e contrattude e la
esercita ndle forme previste dd regolamento
pa |@mministraziong la finanza e la
contabilit™.

Art. 41

(Organi dei Dipartimenti)
1. Sonoorgani dd Dipartimento:
a) il Direttore;
b) il Congglio di Dipartimento.
2. In ragione ddle dimengoni, il Dipatimento
pu” prevedee nd proprio regolamento
|@stituzionedi unaGiunta.
3. Il Direttore  €eletto dd Consglio di
Dipartimento, con la maggioranza degli aventi
diritto, trai professori atempo pieno afferenti a
Dipatimento. In caso di mancata eleziong si
procede a bdlottaggio fra i due candidai che
hanno riportato il maggior numero di voti. EQ
eletto chi riporta il maggior numero di voti. Il
Direttore » nomnao con decreto rettorale.
4. 11 Consglio di Dipatimento « composto da
tutti i docenti afferenti al Dipartimento nonchZ
darappresentanze elettive del personale tecnico
ed amministrativo, de dattorandi e de titolari di
assegni di ricerca. [l numero dea rappresentanti ¢
fissato dd regolamento, in conformit™ ai criteri
stabiliti dd Senao accademico. Il Segretario
amministrativo  patecipa ale sedute dd
Consglio con voto conslltivo e svolge funzoni
di segretario verbdizzante.
5. LaGiuntg, seidtituita, « formata danonpie di
sette  componenti, con una rappresentanza
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dirigenti indviduate dad Regolamento di cui
dl@rticolo 6 lettera b) del presente Statuto.

3. Llncarico di Direttore Amministrativo e
conferito dd Rettore, previo paere de
Consiglio di Amministrazione EOscelto fra gli
iscritti al@\Ibo dei pubbici dirigenti istituito
presso la Presidenza dd Congglio da Ministri;
durain carica4 anni e pu” essere confermato. Al
Direttore Amministrativo « attribuitala quaifica
prevista dd regolamento di cui d primo comma
del@rticolo 6 ddl decreto legidativo 3 febbraio
1993, nj 29. Al Direttore Amministrativo g
applica, in quanto compatibile, la vigente
nomativa in materia di responsabilit™ e verifica
de risultati.

Art. 56
1. Gli atti di competenza dd dirigenti non sono
soggetti ad avocaziore da pate dd Rettore se

non pe particolari motivi di necessit” ed
urgenza, specificamente indcati nd
provvedimento di avocaziore.

Art. 57
1. Il Regolamento per I@mministrazione la

finanza e la contabilit™ disciplina la forma e la
procedura degli atti assunti da dirigenti, nonchZ
le moddit™ di verifica della responsabilit®
dirigenzide.

TITOLO V
Norme Finali e Transitorie

Art. 58
1. | componenti degli organi eettivi di Ateneo
possono essere eetti consecutivamente per una
solavolta
2. 1 limiti di cui d comma precedente iniziano a
decorrere dal@ntratain vigore dello Statuto.
3. La componente eettiva della rappresentanza
studentesca negli organi collegidi dura in carica
dueanni.

Art. 59
1. Gli organi cresti ddlo Statuto e quéli la cui
compasizionee disciplinata in modoinnovetivo
sono costituiti  entro  1@nno  accademico

paitetica di  professori di prima fascia,
professori di secondafascia, ricercatori e conun
rappresentante  dd personde tecnico ed
amminigtrativo. Il Direttore fa parte di diritto
ddla Giunta. Il Segretario amministrativo
patecipa con voto conailtivo, ale riunioni e
svolgefunzoni di segretario verbdizzante.

6. Il mandao dd Direttore, da component
ddla Giunta e ddle rappresentanze elettive dd
Dipartimento duratre anni.

Art. 42

(Competenze degli organi dei Dipartimenti e

del Segretario amministrativo)
1. Il Direttore ha la rappresentanza dd
Dipatimento; convo@ae presiedeil Consiglio e
la Giunta; cura i rappati con gli organi
accademici; ha compiti di promoziong di
coordinamento e di vigilanza; esercita le altre
funzoni che gli sono attribuite ddle nome
vigenti.
2. 1l Condglio + I®rgano di indirizzo,
programmazione e controllo ddle attivit™ de
Dipatimento e ddibera sulle materie di propria
competenza in base alla legge e ala normativa
di Ateneo. Esprime inoltre i pareri che vengono
richiesti dagli organi di Ateneo, ddle strutture
didatichee ddle altre strutture scientifiche
3. La Giunta coadiuvail Direttore ed esercitale
funzoni ddegae dd Congglio.
4. Spetta a Direttore o alla Giunta adottare in
cas di necessit” ed urgenza i provvediment
necessari su argomenti afferenti alle competenze
dd Consglio, sottoponendol allo stesso, pe
ratifica, ndla prima seduta successva e
comunguenon oltre trenta giorni dal@dozone
dd provvedimento.
5. Il Direttore pu™ designae un Vicedirettore,
scelto fra i professori di ruolo a tempo pieno,
che lo sodituisca in caso di assenza o
impedimento.  Qudora  I@ssenza o
IGdmpedimento s protragga per un periodo
supegiore a novanta giomni congecutivi, il
Rettore dichiara decaduto il Direttore con
proprio decreto.
6. Il Segretario amministrativo adotta tutti gli
atti, ivi compres qudli arilevanza esterna, e le
misure idones ad assicurare |@secuzione ddle
ddibeazioni assunte dagli organi dd
Dipartimento.
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successivo dl@ntratain vigore dello Statuto.

Art. 60
1. Ai fini dello Statuto, dd regolamenti e degli
atti ddl@teneo sntendono
a) pe professori, i professori straordinari,
ordinari ed assodati, di rudo efuorn rudo;
b) pe docenti, i professori straordinari, ordinari,
assodati, di rudo efuori rudo edi ricercatori;
C) per studenti, gli iscritti a cors di diploma, di
laurea, delle scude di specidizzazionee a
dottorati di ricerca

Art. 61
1. Il Rettore, il Pro-rettore, i Presidi, i Direttori
di Dipatimento e di Istituto, i membri degli
organi collegidi, di regola, non possonofar pate
contemporaneamente di pie organi salvo nonsia
diversamente previsto ddla legge, ddlo Statuto,
0 da Regolamenti.

Art. 62
1. Gli organi collegidi sono convoati da
rispettivi Presidenti per loro iniziativa o su
richiesta di un quarto de componenti il collegio
ove non sia diversamente previsto. L @rdine del
gorno delle sedute deve essere comunicato di
norma con ameno tre giorni di anticipo rispetto
dla data ddla adurenza. Gli ordini dd giorno
ddle sedute degli organi collegidi sono res
pubblici, di noma con ameno tre giomni di
anticipo, mediante affissioneagli abi.
2. Per la vdidit™ ddle adurenze degli organi
collegidi » necessario cheintervengaamenola
maggioranza di coloro che sono stati convacati,
salvo il caso che, per determinati argomenti, Sia
diversamente disposto. Ne computo per
determinare la maggioranza non s tiene conto di
qudli che abbianogiudificato laloro assenza
3. Nd caso di tre assenze continugive non
giudificate ale aduranze degli organi collegidi, i
membri eettivi decadonoda mandato.
4. Le deliberazion degli organi collegidi sono
approvae se ottengono i voti favorevoli ddla
maggioranza dd presenti, savo i cas per i qudi

Art. 43

(Collegio dei Direttori di Dipartimento)
1. Il Collegio de Direttori di Dipartimento,
compogo da Direttori de Dipartimenti attivati
ndl@teneo, « organo di coordinamento tra i
Dipatimentt ed ha funzoni consultive e
propostive.
2.1l Collegio esprime pareri e formula propoge:
a) sulla programmaziong sull@rganizzazione e
sul finanZamento ddl@ttivit® di ricerca
scientifica;
b) sull@stituzione sulla modfica e sulla
disattivazione ddle strutture  scientifiche
d@teneo;
C) su ogni altra materia prevista ddla nomativa
genegdeedi Ateneo.
3. L®rganizzazione ed il funzonamento dd
Collegio de Direttori di Dipatimento sono
disciplinai da appasito regolamento propogo
da Collegio medesimo ed approvato dd Senao
accademico.
4. 11 Collegio de Direttori di Dipatimento pu”
nomnae una Giunta con funzoni e
composzionedefinite dd regolamento di cui a
comma 3.

Art. 44
(Centri di ricerca interdipartimentali)

1. I Centri di ricerca interdipatimentali
possono essere codituiti per lo svolgimento di
attivit™ di ricerca che s esplicano su progdti di
durata pluriennde, che coinvolgonolGitivit™ di
pie Dipartimenti.

2. La propogsa di codituzione ddiberata da
Dipatimenti interessati, » approvata dd Senao
accademico e, limitatamente agli aspetti
finanziari ed a qudli inerenti le strutture, dd
Congglio di amministrazione

3. La ddibera coditutiva indica le strutture
organizzative, il personde aderente, la durata
dd Centro, le risorse asscurate da

Dipartimenti promotori e qudle
complessivamente necessarie per il
funzonamento dd Centro.

4. La disiplina relativa agli aspeti

amministrativo-contabili nondZ alla durata e
alle condizioni pe il rinnovo de Centri di
ricerca interdipatimentali e« contenuta ne
regolamento de Centri di Ateneo.

Art. 45
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lalegge, lo Statuto o i Regolamenti prescrivano
unamaggioranza diversa

Art. 63

1. LQniversit™ pu” avvders del@pea degli
studenti per forme di collaborazionecon attivit”
conresse a servizi ddl@teneo, con esclusone
di qudli inerenti dle attivit®™ di docenza, dlo
svolgimento di esami, e dla assunzione di
responsabilit™ amministrativa

2. Un regolamento fissa il compenso e le
moddit™ con cul attivare tdi forme di
collabaraziore, che non devono configurare in
alcun modoun rapporto di lavoro subordinato.
3. LQ@niverst™ favorisce anche attivit®
formative autogestite dagli studenti nel settori
ddlacultura e degli scambi culturali, dello sport,
dd tempo libero, fatte salve quelle disciplinate
daapposite disposizionilegidativein materia

Art. 64

1. Per consntire dla Facolt™ di Medicina e
Chirurgia di redlizzare i propri fini istituziondi
scientifici e didattici, il Consglio di Facolt™ pu™
formulare proposte ed esprimere pareri in ordine
dle moddit™ organizzative e gestiondi dele
strutture universitarie cui sono affidate funzioni

assistenzidi ed dla definizione dele nome
convenziondi congli Enti interessati.

Art. 65

1. Per I@nosservanza da parte dd docenti de
doveai di cui a presente Statuto che non
comportino sanzioni disciplinari previste ddla
legge, il Senato Accademico indvidua, entro un
anno dall@ntrata in vigore del presente Statuto,
idoree misure surrogatorie e sanzionaorie a
tutela del regolare funzionamento ddl@ttivit®
didattica

Art. 66
1. LQniversit”® di Siena favorisce le attivit®
sportive deggli studenti e del personde docente e
nondocente. A tale scopo apposito regolamento
stabilir”™ funzion, competenze e composizione
dd Comitato previsto ddlGrt. 1 ddla legge 28

(Centri interuniversitari)
1. LQ@niverst® pu” patecipae dla
codituzionedi Centri interuniversitari in cui Sa
assicurata la presenza paritaria ddI@teneo. Le
risorse pe la patecipazione a Centri
interuniversitari sono prioritariamente garantite
ddle strutture che hanno promosso la
codituzionedd Centro.
2. La convenzioneigtitutiva indica le strutture,
gli organi, i patecipanti ale attivit™, le risorse,
le compeenze ed il regime amministrativo e
contabile.
3. La codgituzione di Centri interuniversitari o
ddiberata dd Senao accademico sentito il
Congglio di amministrazione e in conformit”
conil regolamento de Centri di Ateneo.

TITOLO V
AMMINISTRAZIONE

Art. 46

(Dirigenza)
1. Laqudifica dirigenzale s consguetramite
conoorso. Gli incarichi connessi all@sercizio
ddle funzoni dirigenzai sono attribuiti da
Congglio di amministrazione
2. Ai dirigenti s applicano i prindpi ddla
disciplinavigente in materia di lavoro pubbico

dirigenziale. In paticolare, ad Spetta
I@dozone degli atti  che impegnano

|Gmministrazione verso I@sterno e la gestione
finanziaria, tecnica ed amministrativa mediante
autonom poteri di spesa e di organizzazione
ddle risorse umane, strumentali e di controllo.
Degli atti adottati, ddla gestione poga in
essere, de  risultati  raggiunt, sono
responsbili in viaesclusva

3. Per la realizzazione degli obiettivi di cui
dlGrt. 49, comma 1, lettera a), ai dirigenti, di
noma, <« afidaa la direzione ed il
coordinamento di uffici.

Art. 47
(Direttore amministrativo)
1. Il Direttore amministrativo » a capo degli
uffici edd servizi ddI@mministrazione

2. LGncarico di Direttore amministrativo ¢
conferito dd Congglio di amministraziong su
propoda dd Rettore. 1| mandao dd Direttore
amministrativo dura tre anni ed ¢ rinnovaile.
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giugno 1977n;j 394.

Art. 67

1. L@niziativa per la revisione dello Statuto pu”
essere assunta dd Rettore, dal Consglio di
Amministrazione dal Consiglio studentesco, da
un Consiglio di Facolt™ o di Dipartimento, daun
decimo dei dipendenti.

2. 1l Senato Accademico delibera la proposta di
revisone a maggioranza assoluta. Su di essa s

pronungano i Consgli di  Fecolt™, di
Dipatimento, di Istituto e il Consdlio
studentesco. Entro 30 giomi dala prima

ddiberazione, il Senato Accademico adotta la
ddibera definitivaamaggioranza dei due terzi.

Art. 68

1. Il presente Statuto entra in vigore il giorno
successivo dla sua pubbicazione in Gazzetta
Ufficiale.

2. La pubblcazione di cui d comma 1 rende
efficaci tutte le disposizioni contenute ndlo
Statuto, escluse quele la cui entrata in vigore ¢
regolata diversamente o pe le quai ¢ richiesta
|@dozione di norme regolamentari attudtive.

Nel momento in cui entra in carica il nuow
Rettore, il Direttore amministrativo cessa
automaticamente ddl@ncarico, continuando ad
esercitare le funzoni sino alanomnadd nuovo
Direttore.

3. Al Direttore amministrativo, ai send ddla
nomativa vigente, sonoéttribuite le funzoni, le
responsbilit”™ e la qudifica di dirigente di
ufficio dirigenzide generale con coneguente
applicazione ddla relativa disciplinag in quanto
compdibile con le disposzioni dd presente
Statuto.

4. 1l contratto individude di lavoro con cui
definito il corrispondente  trattamento
economico e« dipulato da Rettore, previo
paere dd Congglio di amministrazione |l
contratto dovr” prevedee moddit™ e forme
ddl@ventude revoca ddl@ncarico, che
comunque di compeenza dd Consiglio di
amministrazione

TITOLO VI
STRUTTURE DI SERVIZIO

Art. 48
(Strutture di servizio)
1. Sonostrutture di servizio:
a) i Centri di servizio di Ateneo;
b) i Centri di servizio di Facolt™;
c) il Sistema bibliotecario di Ateneo;
d) il Sistema museale di Ateneo.

Art. 49
(Centri di servizio)

1. Per |@rganizzazionee |@rogazionedi servizi
srumentali alGitivit® igtituzionde
del@niversit”™ possono essere igtituiti Centri di
servizio.

2. 1 Centri di servizio di Ateneo sono istituiti
con decreto rettorale, previa ddibea dd
Consglio di amministraziong sentito il Senao
accademico.

3. La proposa di istituzone compee
al@mministrazione universitaria 0,
l[imitatamente alle findit™ coeenti con le
rispettive attivit”, alle Facolt™ o ai Dipartimenti.
4.1 Centri di servizio di Facolt”™ sono istituiti
con provvedimento dd Preside da Consigli di
Facolt”, in conformit™ con quanto stabilito da
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regolamenti dele singole Facolt™ e sentiti il
Senago accademico e il Condglio di
amministrazione

5. LGittivit" e le moddit™ di funzonamento dei
Centri di servizio sono disciplinae da appasito
regolamento.

Art. 50

(Sistema bibliotecario di Ateneo)
1. Il Sistema bibliotecario di Ateneo ha come
obiettivo lo sviluppo, la consrvazione, la
valorizzazione e la gestione dd parimonio
bibliografico-doaumentale, nonchZ la
predisposzione di servizi appropnati  per
|Gccesso dle informazioni e ai doaumenti.
2. Con apposto regolamento sono definiti
organi, moddit™ coditutive ed organizzative
ddle biblioteche, da fondilibrari e archivistici,
deg centri di doamentazione e dd
coordinamento centrale.
3. Alle biblioteche « garantita, ndl@mbito dé
Sistema, autonomia scientifica, gestionde e
organizzativa.

Art. 51
(Sistema museale di Ateneo)

1. In attuazioneddle leggi vigenti, I@niversit®
favorisce la savaguadia, |@rricchimento, la
valorizzazione e la fruizione dd proprio
parimonio storico, archeologico, artistico,
scientifico e nauralistico, con la realizzazione
di un sistema museale di Ateneo disciplinao
con apposto regolamento.

TITOLO VII
NORME FINALI

Art. 52

(Definizioni)
1. Ai fini ddlo Statuto, de regolamenti e degli
atti dell@teneo, sintendono:
a) pe Decano, il professore di prima fascia con
maggiore anzianit™ nd ruolo, tenuto conto della
decorrenza  effettiva  dal@ssegnazione nel
ruolo. In caso di pai anzianit”™ complessiva, s
tiene conto ddla maggiore anzianit™ anagrafica;
b) pe docenti, i professori di prima e di
seconda fascia di ruolo e fuor ruolo ed i
ricercatori di ruolo o equiparati;
C) pe studenti, gli iscritti a cors di studio
appatenenti  alle tipologie indicate nel
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regolamento didattico di Ateneo.

Art. 53

(Funzionamento degli organi collegiali)
1. Gli organi collegiali sono convociti da
rispettivi Presidenti su loro iniziativa o su
richieta di un quato de componeti il
collegio, ovenonsadiversamente previsto.
2. L@rdinedd giomo ddle sedute degli organi
collegiali deve essere comunicato con almeno
tre giomni di anticipo rispetto alla data ddla
adunanza, fatti salvi i cas di necesst” e
urgenza, e reso noto con adeguae forme di
pubblcit”.
3. Per la validit™ ddle adunanze degli organi
collegiali » necessario cheintervengaameno la
maggioranza degli aventi diritto, salvo il caso
che pea dderminai  argomenti, Sa
diversamente dispodo dalla legge o dala
nomativa di Ateneo. Nel computo per
determinare la maggioranza non s tiene conto
di coloro che abbiano giudificato la loro
assenza. Ai fini ddla deerminazione dd
numero legde richiesto per la validit™ delle
adunanze, s tiene conto de professori fuor
ruolo, in congealo 0 in aspettativa, soltanto se
intervengonoalle adunanze.
4. Le ddiberazioni degli organi collegiali sono
prese a maggioranza de presenti, salvo i cas
pe i qudi le disposzioni di legge o la
nomativa relativa ai singol organi prescrivano
una maggioranza diversa. Le votazioni, di
norma, avvengonocon voto paese; qudora da
un componente |@rgano venga avanzata
richiesta di voto segreto, il Presidente sottopone
tale richiesta all@pprovazionecollegiae.
5. Salvo che non sia diversamente stabilito da
presente Statuto, i pareri degli organi collegidi
previsti ddlaleggeo ddlanomativa di Ateneo
devono essere res entro quarantacinque giomi
dd ricevimento ddlarichiesta, fatti salvi i cas
di paticolari esigenze istruttorie. In caso di
decorrenza dd termine senza che sa stato

comunicato il parere richiesto, |@rgano
richiedente procede indipendentemente dd
parere medesimo.

6. Le ddiberazioni concernenti tutte le
guestioni attinenti alla personade docenti sono
adottate da rigpettivi organi collegiali ndla
composzione limitata ala fascia
corrispondente e a qudla supeiore.
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7. Le condizioni di vaidit", la regolare
codituzione e il funzonamento degli organi
collegiali posono essere accertati  anche
attraverso procedure informatiche e
telematiche, secondo quanto disciplinao ne
regolamenti ddle singole strutture, nd rispetto
de prindpi indcati ddla legge o dd presente
Statuto.

8. La mancata patecipazione di una o pie
rappresentanze  non pregiudica la valida
codituzionedegli organi.

9. Nél caso di tre assenze consecutive non
giudificate adle adunaxze degli organi
collegiali, i membri elettivi decadono dal
mandéo.

Art. 54

(Norme relative agli organi elettivi)
1. | componenti degli organi elettivi di Ateneo
possoNo essere eletti conecutivamente per una
solavolta
2. Le cariche elettive non posono essere
ricopate per pie di due mandai consecutivi.
Una ulteriore elezione pu™ avvenire solo dopo
che sia trascorso un periodo di tempo pari
almeno ala durata nomnade dd mandéo.
3. Il mandao ddla componente elettiva ddla
rappresentanza  studentesca negli  organi
collegiai duradueanni.
4. Non - possibile  far pate
contemporaneamente di pie di un organo trail
Senago  accademico, il  Consglio di
amministrazione e il Nucleo di valutaziong
savo che non sia diversamente previsto ddla
legge ddlo Statuto o da regolamenti. Le
caiche di Rettore, Pro Rettore, Preside
Direttore di Dipatimento non posono essere
ricopate contemporaneamente.
5. In ogni caso di cessazionedal@ncarico di un
singolo componente di un organo collegiale, la
durata ddl@ncarico dd nuovo componente e
limitata al tempo residuo sino alla scadenza dd
mandato ddldntero organo.
6. Nel caso di anticipata cessazionedalla carica
di un organo monocatico, il nuovo eletto
assume |@ncarico al@tto delaprodamazionee
lo consrva fino a 31 ottobre successivo,
nondZ pe tutta la durata dd mandao dd
rispettivo organo.

Art. 55
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(Istanze e reclami)

1. Le pdizioni, le istanze e i reclami sono
presentati a Rettore ndle forme previste dd
regolamento sul procedimento amministrativo e
aulla traspaenza e sul diritto di accesso ai
doaumenti  amministrativi.  Gli  organi
competenti devono pronundars ne termini
stabiliti dd medesimo regolamento.

Art. 56

(Revisione dello Statuto)
1. L@niziativa per larevisioneddlo Statuto pu”
essere assunta dd Rettore, dd Consglio di
amministraziong dd Congglio studentesco, da
un Congglio di Facolt™ o di Dipatimento, daun
decimo de dipendenti.

2. 1l Senao accademico, sentito il Consglio di
amministrazione ddibera la propoga di
revisone a maggioranza assoluta. Su di essa si
pronungano i Conggli di Facolt™, i Conggli di
Dipatimento e il Congglio studentesco. Entro
sessanta giorni ddla prima ddiberazione il
Senao accademico adotta la ddibera definitiva
amaggioranza de dueterzi degli aventi diritto.

3. EOfatto comunque divieto di modificare le
disposzioni sulla elezione dd Rettore a partire
da un anno prima ddla scadenza dd suo
mandéo.

Art. 57
(Entrata in vigore)
1. LGito di modifica ddlo Statuto entra in
vigore il giomo successvo dla sua
pubbicazione sulla Gazzetta Ufficiale ddla
Repubbica ltaliana
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